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REGLAMENTO PARA ASCENSORES Y EQUIPOS RELACIONADOS
REGLAMENTO NUMERO 18 DE LA
SECRETARIA AUXILIAR DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

PARTE REGLAS GENERALES

A. TITULO

1. Este Reglamento se conocera como “Reglamento para Ascensores y Equipos
Relacionados”.

B. BASE LEGAL

1. Se adopta este Reglamento en virtud de la Ley Ntim. 15 de 14 de abril de 1931,
segun enmendada, conocida como “Ley Organica del Departamento del Trabajo
y Recursos Humanos” y la Ley Nim. 16 de 5 de agosto de 1975, segin
enmendada, conocida como "Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo de Puerto
Rico" y de los codigos aplicables del Instituto Nacional Americano de Normas
(ANSI) y de la Sociedad Americana de Ingenieros Mecanicos (ASME).

2. El procedimiento para adoptar este Reglamento se realizé al amparo de los
incisos (1), (2) y (4) de la Seccién 2, los incisos (1), (5) y (6) de la Seccién 7, la
Secciéon 9 y la Seccién 11 de la Ley Num. 16, antes citada, que autoriza al
Secretario a adoptar cualesquiera normas federales y la aprobaciéon de otras
normas de seguridad y salud ocupacionales, y la Ley de Procedimiento
Administrativo Uniforme, Ley Num. 170 de 12 de agosto de 1988, segin
enmendada.

C. PROPOSITO

1. Para establecer normas y procedimientos para requerir a todo patrono o dueiio
que provea empleo o un sitio de empleo, que ofrezca seguridad en la instalacion,
inspeccion, operacion, uso y mantenimiento de ascensores y equipos
relacionados.

2. Para establecer el procedimiento para la solicitud de placa de identificacion de
ascensores y equipos relacionados

3. Para reglamentar el disefo, fabricacién, reparacién, alteracion, instalacion,
reinstalacion, mantenimiento, inspeccién, pruebas, operacion y uso de
ascensores y equipos relacionados.

4. Para establecer los requisitos y procedimientos para el otorgamiento,
suspension o revocacion de licencia de inspector de ascensores y equipos
relacionados y para otros fines.




5. Para establecer los requisitos y procedimientos para el otorgamiento y la
anulacién de certificados e informes de inspeccidon de ascensores y equipos
relacionados.

D. APLICABILIDAD

1. Este Reglamento aplicard a todo patrono, dueiio, inspector, fabricante,
compaiiia de servicio y a toda persona relacionada con el disefio, instalacion,
reparacion, alteraciéon, mantenimiento, inspeccién, y operacion de ascensores o
equipos relacionados dentro del Estado Libre Asociado de Puerto Rico,
incluyendo edificios multipisos y condominios.

E. DEFINICIONES

1. Las palabras utilizadas en este Reglamento se interpretaran segtn el significado
comin y corriente. Los términos utilizados en este Reglamento tienen el

significado siguiente:

a.

C.

Alteracion - Cualquier cambio a un equipo distinto al mantenimiento,
reparacion o reemplazo.

Arquitecto - Arquitecto licenciado por la Junta Examinadora de Arquitectos
y Arquitectos Paisajistas y miembro del Colegio de Arquitectos y
Arquitectos Paisajistas de Puerto Rico, segin requiere la Ley Num. 185 de
26 de diciembre de 1997, segiin enmendada

Ascensor - Es un mecanismo para subir o bajar, equipado con un carro o
plataforma que se mueve entre guias en sentido substancialmente vertical o
inclinado, que sirve dos o mas pisos de un edificio o estructura y se ha
disefiado para transportar carga o personas. El término elevador se podra
utilizar, indistintamente, como sinénimo del término ascensor. Para
exclusiones, refiérase a la Parte 1V, 3 de este Reglamento.

Certificado de Inspeccion - Documento otorgado por el inspector
utilizando el formulario de PR OSHA, donde se certifica que el ascensor o
equipo relacionado, a la fecha de expedicién, cumple con los requisitos de
este Reglamento y se autoriza la operacion del equipo.

Caodigo - Los codigos, manuales y estandares que se enumeran en la Parte |,
Seccién F de este Reglamento y que se hacen formar parte del mismo.

Compaiifa de servicio - Cualquier persona natural o jurfdica que se
dedique a instalar, alterar, reparar o mantener ascensores o equipos
relacionados y que este registrada en PR OSHA.

Departamento - Departamento del Trabajo y Recursos Humanos del
Estado Libre Asociado de Puerto Rico.




k.

m.

n.

S.

Distribuidor o Vendedor - Toda persona natural o juridica dedicada a la
distribucién o venta de ascensores o equipos relacionados a ser instalados
en Puerto Rico.

Dueiio - Toda persona natural o juridica que posea, arriende o en alguna
otra forma controle uno o mas ascensores o equipos relacionados.

Equipo Existente - Ascensores o equipos relacionados que estén en uso u
operacion a la fecha de aprobacién de este Reglamento.

Equipo Fuera de Servicio - Ascensores o equipos relacionados que no
estén en uso ya sea temporeramente (menos de 1 aiio) o permanentemente.

Equipos Relacionados - Se identifican los siguientes como equipos
relacionados: escaleras mecdanicas y aceras moviles, segin definidos en los
cédigos adoptados en la Parte |, F de este Reglamento.

Fabricante - Toda persona natural o jurfdica dedicada a la fabricacién de
ascensores o equipos relacionados a ser instalados en Puerto Rico

Importador - Toda persona natural o jurfdica dedicada a la importacién de
ascensores o equipos relacionados a ser instalados en Puerto Rico.

Incidente - Un evento imprevisto que afecta adversamente las funciones
del ascensor o equipo relacionado, o la seguridad de los usuarios.

Informe de Inspeccion - Documento expedido por el inspector utilizando
los formularios de PR OSHA que incluye la lista de cotejo, en el cual se
establecen los resultados de la inspeccién y pruebas realizadas a ascensores
o equipos relacionados. El mismo citard la regla del cédigo o Reglamento
correspondiente a la deficiencia o violacién cuando se determine que no
cumple con los requisitos de este Reglamento.

Informe Mensual - Documento establecido por PR OSHA en el cual los
inspectores indicaran las inspecciones realizadas durante cada mes natural.
Los procedimientos e informacion requerida estardn establecidos en el
formulario correspondiente.

Ingeniero - Persona licenciada por la Junta Examinadora de Ingenieros y
Agrimensores de Puerto Rico y miembro del Colegio de Ingenieros y
Agrimensores de Puerto Rico, al dfa en el pago de su cuota.

Ingeniero Inspector - Ingeniero que posee una licencia de inspector de
ascensores y equipos relacionados expedida por el Secretario.

Inspector - Toda persona a la que el Secretario le haya expedido una
licencia de inspector de ascensores y equipos relacionados.




.

aa.

bb.

CC.

dd.

ee.

ff.

Instalacion - Accion de localizar un ascensor o equipo relacionado en un
lugar especifico y fijo.

Junta - Junta consultiva de ascensores y equipos relacionados cuyos
miembros son nombrados por el Secretario para asesorarle en asuntos
técnicos relacionados a ascensores o equipos relacionados, a requerimiento
del Secretario Auxiliar o representante autorizado. Los deberes y
responsabilidades de la Junta estaran establecidos en la Parte V, Seccion B
de este Reglamento.

Ley Num. 16 - Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo de Puerto Rico, Ley
Nim. 16 de 5 de agosto de 1975, seglin enmendada.

Licencia - Licencia de inspector de ascensores y equipos relacionados
expedida por el Secretario.

Lista de Cotejo - Formulario de PR OSHA que establece las actividades
minimas que debe seguir el inspector durante el proceso de inspeccion.

Mantenimiento - Un proceso de examinacion rutinaria, lubricacion,
limpieza, ajuste y reemplazo de piezas con el propoésito de asegurar que el
funcionamiento estd de acuerdo con los requerimientos aplicables del
codigo y las recomendaciones del fabricante.

Patrono - Toda persona natural o juridica y cualquier persona que
represente a esa persona natural o juridica y/o que ejerza autoridad, sobre
cualquier empleo o empleado, incluyendo el gobierno del Estado Libre
Asociado de Puerto Rico, las corporaciones publicas y a los municipios.

Peligro Inminente - es cualquier condiciébn donde hay una certeza
razonable de que existe peligro del cual se puede esperar que cause la
muerte o daiio fisico grave inminentemente o antes de que el peligro pueda
ser eliminado por medio de procedimientos normales de ejecucion.

Persona Natural - Todo individuo en su caracter personal.

Persona Juridica - Ser o entidad capaz de derechos y obligaciones aunque
no tiene existencia individual fisica; como las corporaciones, asociaciones,
sociedades, fundaciones, etc. que estén cumpliendo con todos los requisitos
que le imponen las leyes del Estado Libre Asociado de Puerto Rico.

Placa de Identificacién - Placa con nimero de identificacion de PR OSHA
asignado a un ascensor o equipo relacionado y emitida por PR OSHA luego
de haber recibido la solicitud de placa de identificacion.

Planos de Ensamblajes - Son aquellos que contienen las dimensiones
exactas del cuarto de maquina y el pozo, mas lo requerido en los planos




preliminares (“layout”) por el codigo ASME A17.1. El plano debe establecer
el cddigo y afio de disefo con el cual cumple. Conocidos en inglés como
“shop drawings”.

gg. Planos de Instalacién - Planos que incluyen los siguientes detalles, mapa
de localizacién, plano de situacién, vistas de elevaciéon y planta del foso
“hoistway” y del cuarto de maquinas.

hh. PR OSHA - Administraciéon de Seguridad y Salud Ocupacional de Puerto
Rico.

ii. Reemplazo - La sustitucién de un dispositivo o componente en su totalidad
por una nueva unidad que es basicamente la misma a la original con el
propodsito de asegurar que el funcionamiento estd de acuerdo con los
requerimientos aplicables del cédigo.

ji.  Reparacion - El proceso de rehabilitacién o reemplazo de partes, que son
basicamente las mismas a las originales, con el propésito de asegurar que el
funcionamiento del equipo estd de acuerdo con los requerimientos
aplicables del cddigo.

kk. Residente - Toda persona con domicilio en cualquiera de los estados de los
Estados Unidos de América, sus territorios, el Distrito de Columbia o el
Estado Libre Asociado de Puerto Rico.

Il. Secretario - Secretario del Trabajo y Recursos Humanos del Estado Libre
Asociado de Puerto Rico.

mm.Secretario Auxiliar - Secretario Auxiliar a cargo de la Administracion de
Seguridad y Salud Ocupacional de Puerto Rico.

F. NORMAS Y CODIGOS ADOPTADOS

1.

Se adoptan y se hacen formar parte de este Reglamento, las ediciones mas
recientes, segin enmendadas, de los siguientes cddigos de la Sociedad
Americana de Ingenieros Mecédnicos (ASME), incluyendo sus Adendas e
Interpretaciones, excluyendo las disposiciones relacionadas con las
cualificaciones de los inspectores:

a. ASME A17.1, Codigo de Seguridad para Ascensores y Escaleras Mecdanicas.

b. ASME A17.2, Guias para la Inspeccién de Ascensores, Escaleras Mécanicas y
Aceras Moviles.

c. ASME A17.4, Guia para Personal de Emergencia.

d. ASME A17.5, Equipos Eléctricos de Ascensores y Escaleras Mecanicas.




e. ASME A17.6, Norma para Sistemas de Suspensiéon, Compensaciéon y
Gobernador de Ascensores.

f. ASME A17.7, Cédigo de Seguridad por Desempeiio para Ascensores y
Escaleras Mecanicas.

g. ASME B20.1, Norma de Seguridad de Transportadores y Equipos
Relacionados excluyendo desde la seccién 6.1 hasta la seccién 6.20.

h. ASME A18.1, Ascensores de plataforma y Ascensores de Silla para Escaleras.

2. Cuando haya discrepancia entre cualesquiera de estos cédigos, reglas o normas
y alguna disposicién de este Reglamento, prevaleceran las disposiciones de este
Reglamento. El Secretario tendra facultad para exceptuar de la aplicacion de
cualquier parte de estos codigos, seglin se establece en la Seccién G de la Parte |
de este Reglamento.

3. Las ediciones de codigos que aplican a ascensores o equipos relacionados
instalados o alterados previo a la vigencia de este Reglamento son las
siguientes:

a. Antes del 19 de noviembre de 1969, la edicion del cédigo A17.1 al momento
de instalacién.

b. Desde el 19 de noviembre de 1969 hasta el 7 de febrero de 1976, el Capitulo
IV-Ascensores de Personas y el Capitulo V-Ascensores de Carga, del
Reglamento General de Seguridad e Higiene Industrial.

c¢. Desdeel 8 de febrero de 1976 hasta el 3 de marzo de 2005, la Gltima edicién
de los codigos A17.1y A17.2.

d. Desde el 4 de marzo de 2005 hasta el 30 de abril de 2007, los codigos A17.1-
2000,A17.2-2001, B20.1-2000 y A18.1-1999.

e. Desde el 1de mayo de 2007 hasta el 30 de septiembre de 2013, los codigos
A17.1-2004/52005, A17.2-2000, B20.1-2000 y A18.1-1999.

f. Desde el 1 de octubre de 2013 hasta entrar en vigor este reglamento, los
cédigos A17.1-2010,A17.2-2010, B20.1-2012 y A18.1-2011.

4. Ademds de cumplir con las normas y c6digos adoptados en este reglamento, el
patrono o duefio deberd cumplir con los requisitos correspondientes a
ascensores o equipos relacionados establecidos por los reglamentos y codigos
de edificacién adoptados en la jurisdiccién del Estado Libre Asociado de Puerto

Rico.




G. AUTORIZACION DE VARIACIONES U OPINION DE JURISDICCION

L

PARTE I

Todo patrono o duefio afectado por cualquiera de las disposiciones de este
Reglamento, podra obtener una variacién temporera o permanente del
Secretario. Toda solicitud de autorizacién de variacion debera cumplir con los
requisitos establecidos en las Secciones 14, 15 y 16 de la Ley Nim. 16 y el
Reglamento Num. 3, Parte 1905 (3 OSH 1905) sobre variaciones que se hacen
formar parte de este Reglamento.

En situaciones donde los cddigos requieran opiniéon de la jurisdiccion, el
patrono o dueio deberd solicitar, por conducto y con la aprobaciéon de un
inspector, la autorizaciéon de PR OSHA. Toda solicitud sera por escrito e incluira

la siguiente informacion:

a. Nombre y direccién del patrono o dueiio y de la localizacién exacta del sitio
de empleo que se relaciona con la actividad.

b. Especificar la norma, o parte de la misma, de la cual solicita la autorizacion
de la jurisdiccion.

c¢. Descripcién detallada del equipo, proceso y riesgos envueltos.

d. El Departamento se reserva el derecho a solicitar cualquier otra
informacién que estime necesaria.

FABRICACION, INSTALACION, ALTERACION, REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE ASCENSORES Y EQUIPOS RELACIONADOS

A. REGLAS GENERALES

1.

En Puerto Rico toda persona natural o juridica cuya actividad principal o
incidental sea la fabricacion, instalacion, reparacién, alteracion o
mantenimiento de ascensores o equipos relacionados tendra que registrarse en
PR OSHA.

En caso de que se realicen alteraciones en ascensores o equipos relacionados, se
requeriran las inspecciones y pruebas que estdn establecidas por los cddigos
adoptados.

Ascensores o equipos relacionados instalados, alterados, reparados o cuyo
mantenimiento haya sido realizado en Puerto Rico, por organizaciones no
registradas en PR OSHA, no podran ser certificados.

Todo fabricante, importador, distribuidor, compaiifa de servicio o vendedor de
ascensores o equipos relacionados a usarse dentro de la jurisdiccion de Puerto
Rico, tendrd que asegurarse que el equipo cumple con los requisitos de este
Reglamento.




Aquellos dispositivos, componentes o materiales de los ascensores o equipos
relacionados que requieran la aprobacién de una organizacién certificada,
seglin estipulado por los codigos adoptados, seran aceptables si son evaluados y
certificados por Laboratorios de Prueba con Reconocimiento Nacional (NRTL)
aceptados por la Administracién de Seguridad y Salud Ocupacional (OSHA).

No estd permitida la instalacion ni operacion de ascensores o equipos
relacionados en un sitio de empleo, si no han sido diseflados y construidos de

acuerdo a los cédigos.

La instalacion de ascensores de tipo residencial vertical o inclinado en un sitio
de empleo estd prohibida. Ascensores de tipo residencial vertical o inclinado ya
existentes en un sitio de empleo previo al 4 de marzo de 2005, tendran que
cumplir con las disposiciones de este Reglamento.

B. CODIGOS A APLICARSE

1.

El disefio, fabricacion, instalacion, mantenimiento, alteraciéon y reparacién de
ascensores 0 equipos relacionados, tendrd que cumplir con todos los cddigos
adoptados por este Reglamento, segtin apliquen.

C. PERMISO DE INSTALACION Y SOLICITUD DE PLACA DE IDENTIFICACION DE
ASCENSORES Y EQUIPOS RELACIONADOS

1.

3.

Antes de comenzar la instalacion o alteracién de ascensores o equipos
relacionados, el patrono o duefio que vaya a realizar la instalacién debera
solicitar los permisos correspondientes y tener la aprobaciéon de PR OSHA. De
instalar alguno sin permiso y aprobacién, estard sujeto a las penalidades
establecidas en la parte XI de este reglamento.

La solicitud de instalaciéon o alteracién serd presentada en el formulario
provisto para este propésito por PR OSHA y estara acompaiiada de lo siguiente

a. Planos de ensamblaje “shop drawing” y planos de instalacion
correspondientes al proyecto especifico.

b. Los planos deben ser sometidos en formato electrénico aceptado por PR
OSHA.

¢. De no ser el duefio quien someta la solicitud de instalacién en PR OSHA,
debera presentar una carta del duefio autorizando la misma.

d. La solicitud vendrd acompaiiada del pago por concepto de la misma segiin
establecida en el Anejo | de este Reglamento.

La solicitud de instalacién sera evaluada por PR OSHA y su determinacién final
serd notificada al solicitante dentro de los treinta (30) dias siguientes a la




presentacion de la misma. Entendiéndose que la solicitud sera aceptada para
evaluacion por PR OSHA cuando cumpla con todos los requisitos de esta
Seccion.

4, Una vez terminada la instalacion, se sometera a PR OSHA, a través de un
inspector, una solicitud de placa de identificacion del ascensor o equipo
relacionado. Luego de evaluada la solicitud se emitird una placa de
identificacion que sera entregada al inspector que firma dicha solicitud. La
solicitud vendrd acompaiiada del pago por concepto de la misma segun
establecida en el Anejo I de este Reglamento.

5. En caso de alteraciones que consistan en cambios en los datos o los planos de
ensamblaje provistos a nuestra oficina en la solicitud de instalacién, el patrono
o duefio tendra que radicar una nueva solicitud de instalacion.

D. SOLICITUD DE REGISTRO DE COMPANIA DE SERVICIO

1. Toda persona natural o jurfdica interesada en formar parte del registro de
compafifas de servicio para fabricar, instalar, alterar, reparar o mantener
ascensores o equipos relacionados en Puerto Rico, deberd cumplimentar la
solicitud correspondiente y presentarla ante el Secretario Auxiliar.

2. El Secretario o la persona en quien este delegue expedird una certificacién del
registro solicitado. La certificacién es a los fines de establecer f(inica y
exclusivamente que el solicitante cumple con los requisitos para formar parte
del registro.

3. Elregistro tendra que renovarse cada seis (6) aiios y su costo estara establecido
en el Anejo | de este Reglamento.

4. El Secretario podré revocar o suspender el registro si se encuentra, mediante
auditorfa, que el solicitante se ha desviado de los requisitos aplicables que
dieron lugar a dicho registro.

PARTEIII  SOLICITUD DE PLACA DE IDENTIFICACION DE ASCENSORES O EQUIPOS
RELACIONADOS EXISTENTES

1. Todo patrono o duefio que tenga en uso u operacién uno o mas ascensores o
equipos relacionados, tendra que solicitar la placa de identificacién de PR OSHA,
por conducto de un inspector dentro del término de un (1) afio a partir de la
aprobacion de este Reglamento.

a. Toda solicitud de placa de identificacién con relacién a equipo existente
dentro del término de un afio natural a partir de la fecha que entra en vigor
este Reglamento, serd libre de costo.




PARTE IV

b. El costo de toda solicitud de placa de identificaciéon posterior al periodo
establecido en el inciso anterior, estara establecido en el Anejo I de este
Reglamento.

¢. Luego de evaluada la solicitud se emitird una placa de identificacién que
sera entregada al inspector que firma dicha solicitud.

Toda solicitud de placa de identificacion sera sometida en los formularios
establecidos por PR OSHA y se acompaiiara con el pago correspondiente.

El patrono o duefio debera colocar la placa de identificaciéon del ascensor dentro
de la cabina, en el panel derecho, a 4 pulgadas del techo y 4 pulgadas a la
derecha de la puerta. A los equipos relacionados se le colocard la placa
adyacente al marco del certificado de inspeccién. De no poderse colocar en
dicho lugar se debe localizar en un lugar cercano.

INSPECCION Y CERTIFICACION DE ASCENSORES Y EQUIPOS
RELACIONADOS

A. REGLAS GENERALES

1.

4'.

Todo patrono o dueilo que tenga en operacién o uso uno o mas ascensores o
equipos relacionados, tendra que inspeccionar y certificar los mismos cada doce
(12) meses por un inspector.

PR OSHA podré requerir inspecciones de ascensores y equipos relacionados
antes de los doce (12) meses en aquellos casos que lo estime necesario.

Los siguientes equipos que se utilizan provisionalmente para trabajos de
construccion, alteracién o demolicién estdn excluidos de los requisitos de este
reglamento:

a. Montacargas de Materiales (“Material Hoists”")
b. Montacargas de Trabajadores (“Personnel Hoists")

Luego de terminada la construccion, alteracion o demolicién no estaran
permitidos, para su uso permanente en un sitio de empleo, los montacargas de
materiales (“material hoists”) y montacargas de trabajadores (“personnel
hoists”).

Los ascensores permanentes (“Permanent Elevators”) utilizados
provisionalmente para trabajos de construccién, alteracion o demolicién,
deberan cumplir con las disposiciones de este Reglamento y los requisitos de
ascensores de construccion de los cédigos adoptados.

Ascensores o equipos relacionados que estén fuera de servicio no requeriran
inspeccion y certificacién siempre que se cumpla con estos requisitos:
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a. Ascensor o equipo relacionado fuera de servicio temporeramente - rotular
cada puerta de pasillo “Ascensor o equipo relacionado fuera de Servicio”,
aplicar procedimiento de cierre y rotulacién “lock out / tag out” en el
interruptor principal del ascensor o equipo relacionado, activar el boton de
parada de emergencia en la estacién de inspecciéon en el caso de los
ascensores y el botén de parada de emergencia en los equipos relacionados.

b. Ascensores o equipos relacionados fuera de servicio permanentemente -
cumplir con los requisitos del codigo A17.1.

La inspeccion debe incluir las pruebas requeridas por el cddigo correspondiente
en la frecuencia establecida en el cadigo.

B. RESPONSABILIDADES DEL PATRONO O DUENO

1.

Todo patrono o duefio debera tener autorizacion de permiso de instalacion de
PR OSHA antes de instalar o alterar un ascensor o equipo relacionado.

Todo ascensor y equipo relacionado tendra que ser inspeccionado por un
inspector al finalizar su instalacién o alteracion, y certificado antes de su
operacion.

Ningin patrono o duefio mantendra en operaciéon o uso un ascensor y equipo
relacionado, a menos que el mismo tenga un certificado de inspeccién vigente
emitido por un inspector.

Sera obligacién de todo patrono o duefio conservar en buenas condiciones y a
disposicion del inspector y del representante autorizado del Secretario, el
certificado e informe de inspeccién, la lista de cotejo de inspecciéon, la
documentacién y el récord de reparacion y alteracion, los planos de fabricacion,
las especificaciones, los datos del fabricante y el manual de instrucciones de
instalacion, operacion y el plan de control de mantenimiento de todo ascensor y
equipo relacionado bajo su control. Estos documentos deberdn mantenerse en
un lugar accesible en las facilidades donde esta instalado el ascensor o equipo
relacionado.

Sera responsabilidad del patrono o duefio fijar una copia del certificado de
inspecciéon en un lugar visible en un marco permanente ubicado en el interior
de la cabina para el caso de ascensores y en un lugar adyacente para el caso de
equipos relacionados.

El patrono o duefio tendra que notificar los accidentes causados por ascensores
0 equipos relacionados siguiendo las disposiciones vigentes establecidas en la
Ley Num. 16, antes citada, a la fecha de aprobacién de este Reglamento. La
disposicion lee como sigue: “Cada patrono debera notificar dentro de las ocho
horas siguientes al accidente al Secretario del Trabajo o la persona designada
por éste cuando ocurra un accidente grave o fatal”. Accidente grave o catastrofe
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10.

11.

PARTEV

serd aquél donde haya un (1) o mas empleados hospitalizados como resultado
de un incidente relacionado al trabajo. En caso de amputacion o pérdida de ojo
el patrono debera notificar en 24 horas.

a. La notificacién del accidente podra ser comunicada por teléfono, facsimil o
correo electrénico. Disponiéndose que, dentro de los siete (7) dfas contados
a partir de la fecha del accidente, el patrono o duefio someterd un informe
escrito sobre el mismo.

b. La notificaciéon tendrd que relatar las circunstancias del accidente y el
niimero de muertos y/o heridos.

c. El Secretario Auxiliar de PR OSHA o cualquier funcionario que él asigne
podra requerir, por escrito o de algin otro modo, la informacién adicional
que estime necesaria respecto al accidente.

El patrono o duefio tendra que mantener una bitdcora de los incidentes
causados por ascensores o equipos relacionados. La bitdcora deberd estar
disponible para revision de PR OSHA o inspector autorizado en cualquier
momento.

El pago de los honorarios por concepto de inspeccion y certificacion de
ascensores y equipos relacionados serd responsabilidad y obligaciéon de los
patronos o duefios de los equipos.

Sera responsabilidad del patrono o duefio que sus equipos estén debidamente
identificados con la placa asignada por el fabricante y la placa de identificacién
de PR OSHA.

Todo patrono o duefio tendrd que utilizar compaiifa de servicio para la
reparacion, alteracién, fabricacion, instalacion o mantenimiento de sus
ascensores o equipos relacionados.

Todo patrono o duefio estard obligado a notificar a PR OSHA de cualquier
cambio a la informacién provista en cualquier solicitud o formulario.

JUNTA CONSULTIVA DE ASCENSORES Y EQUIPOS RELACIONADOS

A. ORGANIZACION DE LA JUNTA

1.

El Secretario nombrard una Junta consultiva de ascensores y equipos
relacionados que estara integrada por tres (3) ingenieros que posean
experiencia en el drea de ascensores y equipos relacionados o con experiencia
en la docencia de la ingenieria de los equipos que abarca este Reglamento. Al
menos uno de estos tendra que ser ingeniero inspector.
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Los términos para el desempeiio del cargo de los miembros de la Junta seran
como sigue:

a. Los miembros de la Junta que primeramente ocupen sus puestos serviran,
segln sea designado por el Secretario al momento del nombramiento, uno
por el término de dos (2) afios, otro por el término de cuatro (4) afios y el
otro por término de seis (6) afios.

b. Toda vacante causada por muerte, renuncia o remocién podra ser cubierta
por un nuevo miembro.

El Secretario podra separar del cargo a cualquier miembro de la Junta por
incapacidad para ejercer el cargo, incompetencia manifiesta en el desempefio de
sus deberes, abandono de sus funciones, mala conducta o ausencia reiterada y
sin excusa justificada a las reuniones convocadas por PR OSHA.

La Junta se reunird peridédicamente, previa convocatoria de PR OSHA con no
menos de cinco (5) dfas de anticipacién. Ademds, podra celebrar las sesiones
extraordinarias que entiendan necesarias para la rapida tramitacién de los
asuntos.

Dos (2) miembros de la Junta constituirdn quérum para celebrar cualquier
sesién y para la consideracién de los asuntos bajo su jurisdiccion.

Las reuniones de la Junta deberan llevarse a cabo con la asistencia del
Secretario Auxiliar o su representante designado para este propoésito. El
Secretario Auxiliar o su representante estard autorizado para suspender
cualquier reunioén, siempre que él determine que la suspensién sea beneficiosa
al interés pblico.

Los miembros de la Junta recibirdn compensacién de cien délares ($100.00) por
dia de reunion.

DEBERES Y RESPONSABILIDADES DE LA JUNTA

1

Asesorara al Secretario o a la persona en quien este delegue en relacién con las
normas, reglamentos y sus enmiendas aplicables a los ascensores y equipos
relacionados.

Evaluard las solicitudes de los aspirantes a tomar el examen de inspector de
ascensores y equipos relacionados, referidas por el Secretario, Secretario
Auxiliar o su representante.

Cada miembro de la Junta preparara una serie de preguntas que podran ser
incluidas en el examen de inspector de ascensores y equipos relacionados para
la consideracién del Secretario Auxiliar.
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10.

11.

12,

13.

PARTE VI

El Secretario Auxiliar o su representante autorizado determinara las preguntas
que seran incluidas en el examen de inspector de ascensores y equipos
relacionados.

Los miembros de la Junta administrardn el examen de inspector de ascensores y
equipos relacionados conjuntamente con el personal de PR OSHA designado
para ello por el Secretario Auxiliar.

Una vez finalizado el examen, los miembros de la Junta recogerdn los mismos y
los entregaran a la persona que designe el Secretario Auxiliar como custodio del

examen.

El Secretario Auxiliar entregard a cada miembro de la Junta una serie de
examenes para evaluacién y calificacion.

El Secretario o la persona en quien este delegue notificara los resultados del
examen a cada aspirante en un término no mayor de noventa (90) dias, luego de
la fecha de haberse administrado el mismo.

Después de una evaluacion objetiva del aspirante y del resultado del examen, la
Junta emitird su recomendaciéon al Secretario con copia de la misma al
Secretario Auxiliar.

Establecerda los requisitos y procedimientos a seguir para la evaluacion de
cursos de educacién continua.

Recomendard al Secretario o a la persona en quien este delegue cursos de
educaciéon continua para cumplir con el equivalente a dieciocho (18) horas
contacto de educacién continua que todo inspector debe tener al momento de
renovar la licencia.

Preparara actas de las reuniones de la Junta y las certificara como exactas por el
Presidente y Secretario de la Junta.

Adoptara un Reglamento Interno que rija sus determinaciones.

OTORGACION DE LICENCIA DE INSPECTORES

A. SOLICITUD DE EXAMEN

: 1R

El examen para licencia de inspector de ascensores y equipos relacionados serd
ofrecido cada dos (2) aflos o seglin determine PR OSHA por justa causa, pero
nunca con una frecuencia menor de una (1) vez cada cuatro (4) aios.

El contenido del examen incluird al menos lo siguiente: teorfa, reglamentacion,
coédigos y problemas de disefio.
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El Secretario publicardA un anuncio de prensa con noventa (90) dfas de
anticipacion a la fecha de examen en dos (2) periddicos de publicacién general,
notificando la fecha en que se ofrecera el examen para las personas interesadas
en solicitar el examen para licencia de inspector de ascensores y equipos
relacionados.

Toda persona interesada en tomar el examen, tendra que presentar la solicitud
ante el Secretario o la persona en quien este delegue, utilizando el formulario
provisto por PR OSHA, en original y bajo juramento, dentro de los treinta (30)
dias siguientes a la fecha de publicacién del anuncio. Toda solicitud para
examen tendrd que ser sometida junto al pago de derechos establecidos en el
Anejo I de este Reglamento. No se rembolsara el pago de derechos por solicitud
en caso de que el aspirante no cumpla con los requisitos establecidos mediante
el presente Reglamento.

B. REQUISITOS DEL SOLICITANTE

1P

Toda persona que solicite al Secretario el examen para licencia de inspector de
ascensores y equipos relacionados debera reunir los siguientes requisitos
minimos:

a. Tener preparacion académica y experiencia:

1) Ser ingeniero y contar con un (1) afio de experiencia en disefio,
fabricacién, instalacién, mantenimiento o inspeccién de ascensores y
equipos relacionados o sus componentes; o en su lugar,

2) Haber aprobado el grado de Bachiller en cualquier rama de la ingenieria
en una universidad, colegio o institucién que esté acreditado por la
American Board for Engineering & Technology (ABET) o se le haya
completado una evaluacién de credenciales segtin el National Council of
Examiners for Engineering and Surveying (NCEES). Ademas, debera
contar con (2) dos afios de experiencia en disefio, fabricacion, instalacion,
mantenimiento o inspeccién de ascensores y equipos relacionados o sus
componentes.

b. Serresidente segilin definido en la Parte | seccion E de este Reglamento.
c. Saber leer, escribir y hablar satisfactoriamente el espaiiol y el inglés.

Presentar un certificado negativo de antecedentes penales expedido por el
Superintendente de la Policia de Puerto Rico. Cualquier certificado negativo de
antecedentes penales que sea presentado por un solicitante, tendra que haber
sido expedido no mas tarde de seis (6) meses antes de la fecha de su
presentacion ante el Secretario o la persona en quien este delegue.
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Completar el formulario de certificado médico provisto por PR OSHA. El
certificado no debe tener mas de seis (6) meses de expedido.

La documentacion requerida en los incisos 2 y 3 de esta seccion tendra que ser
presentada una vez aprobado el examen.

C. ACCIONES SOBRE LA SOLICITUD Y RESULTADOS DE EXAMEN

1. PR OSHA recibira toda solicitud para la evaluacién y recomendacién

2.

correspondiente.

Las solicitudes radicadas seran revisadas y contestadas con al menos treinta
(30) dias antes de la fecha del examen. El Secretario o la persona en quien este
delegue devolveri al solicitante la solicitud que no incluya toda la informacién y
documentacion requerida en el formulario, con una notificacién de las
deficiencias u omisiones y sin perjuicio de someter una solicitud nueva o
revisada.

El Secretario o la persona en quien este delegue aprobard o denegara la
solicitud previa evaluacion y recomendacion de la Junta.

a. Enel caso de que la solicitud sea aprobada, el solicitante serd notificado por
correo certificado de tal determinacion. La notificacion se hard con, al
menos, treinta (30) dfas de anticipacién a la fecha en que se brindara el
examen e incluira la fecha, hora y lugar del mismo.

b. En caso de que la solicitud sea denegada, el solicitante sera notificado por

correo certificado y la misma serd sin perjuicio para una solicitud
subsiguiente, excepto cuando tal accién sea considerada en beneficio del
interés publico.

c. Sele concede al aspirante que no apruebe el examen, un periodo de treinta
(30) dfas para solicitar revisién, a partir de la fecha que reciba la
notificacién.

d. El aspirante que apruebe el examen y sea citado para completar el proceso
de otorgacion de licencia y no comparezca, tendra un periodo de treinta
(30) dias, a partir de la fecha en que se cité para completar el proceso. De
no completarlo en este término, se entenderd que no le interesa la licencia y
perdera la oportunidad de recibirla sin perjuicio de solicitar el examen
nuevamente, excepto demuestre justa causa por qué no pudo asistir dentro
del periodo establecido.
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D. DURACION Y RENOVACION DE LA LICENCIA

1.

4,

La licencia de inspector de ascensores y equipos relacionados serad renovada
cada seis (6) afios, mediante el pago de los correspondientes derechos
establecidos por el Secretario en el Anejo | de este Reglamento.

Toda solicitud de renovacion de licencia tendrd que ser presentada por los
menos treinta (30) dias de antelacién a la fecha de expiracion.

La solicitud para la renovacién de la licencia tendra que hacerse entregando el
formulario provisto por PR OSHA para este propoésito. La renovacion de la
licencia estara sujeta a que el inspector cumpla con los siguientes requisitos:

a. Mostrar prueba fehaciente de que ha tomado cursos de educacién
contintian aprobados por PR OSHA, equivalentes a no menos de dieciocho
(18) horas contacto de educaciéon continua en Inspeccion y Reglamentacion
de ascensores y equipos relacionados o en cualquier otro campo
relacionado identificado por PR OSHA durante el periodo de vigencia de la
licencia.

b. Haber cumplido con todas las disposiciones que le apliquen de este
Reglamento.

c. Presentar un certificado negativo de antecedentes penales expedido por el
Superintendente de la Policia de Puerto Rico. El certificado no debe tener
mads de seis (6) meses de expedido.

d. Completar el formulario de certificado médico provisto por PR OSHA. El
certificado no debe tener mas de seis (6) meses de expedido.

Una vez expirado el término por el cual ha sido emitida la licencia sin que se
haya renovado la misma, el inspector quedara desautorizado para realizar
funcién alguna al amparo de la licencia hasta la renovacién de la misma.

Una vez vencida la licencia, el inspector tendra un término de noventa (90) dfas,
a partir de la fecha de expiracién de ésta, para iniciar el proceso de renovacion.
Una vez transcurra este término de noventa (90) dfas, se impondra un costo de
renovacion tardfa segilin se establece en el Anejo l. Luego de dos (2) afios de
expirada la licencia sin solicitar renovacion, el inspector tendra que realizar el
proceso de otorgacion de licencia como solicitante nuevo.

Cualquier inspector que desee renunciar voluntariamente a la posesion de su
licencia, tendra que hacerlo mediante una notificacion escrita ante el Secretario
o la persona en quien este delegue. Esta notificacion tendra que venir
acompaiiada por su licencia de inspector.
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7.

Todo inspector al que el Secretario le haya otorgado una licencia antes de la
fecha de efectividad de este Reglamento y que no retna los requisitos
establecidos en la Parte VI (B) del mismo, conservara los derechos adquiridos al
amparo de la Regla Especial Num. 5 del 11 de noviembre de 1976, o el
Reglamento Nuimero 6934, Reglamento para Ascensores y Equipos
Relacionados, Reglamento Niimero 18 de la Secretarfa Auxiliar de Seguridad y
Salud en el Trabajo, aprobado el 30 de noviembre de 2004, segin aplique,
disponiéndose que tendrd que cumplir con los demds requisitos de este
Reglamento.

PARTE VII RESPONSABILIDADES Y OBLIGACIONES DE LOS INSPECTORES

: W

Toda licencia otorgada por el Secretario facultard al poseedor para realizar
inspecciones y emitir certificados e informes de inspecciéon de ascensores o
equipos relacionados en Puerto Rico de acuerdo con los cédigos y reglamentos
aplicables.

a. Ningin inspector debera emitir certificado de inspeccién alguno de un
ascensor o equipo relacionado que no haya sido inspeccionado por él.

b. El inspector no emitird certificado de inspecciéon alguno de un ascensor o
equipo relacionado hasta que se asegure que la instalacién, o alteracion
tenga la autorizacion de permiso de instalaciéon de PR OSHA.

c. Elinspector no emitird Certificado de Inspeccién alguno hasta tanto se haya
corregido cualesquiera deficiencias que constituyan violacién a los cédigos
o reglamentos aplicables.

d. El inspector deberd proveer al patrono o dueiio el certificado e informe de
inspeccibn de cada equipo individual, sefialando las deficiencias

encontradas, si alguna.

e. En caso de que las deficiencias encontradas durante la inspeccién de un
ascensor o equipo relacionado no sean corregidas en los proximos 30 dias y
por lo tanto, no se pueda emitir el Certificado de Inspeccion
correspondiente, el inspector referira el caso al Secretario Auxiliar o a su
representante, y notificara de tales circunstancias y le hara llegar una copia
del informe de inspeccién, por la via mas rapida.

f. Todos los Certificados, Informes y Listas de Cotejo de Inspeccién emitidos
por el inspector serdn preparados en los formularios establecido por PR
OSHA. El Certificado de Inspeccion incluird una fecha de expedicién y otra
de expiracion. La fecha de expiracién serd al afio siguiente en el Gltimo dfa
del mes en el cual se expide. El inspector utilizara el "Procedimiento para el
Control de la Expediciéon de Certificados de Inspeccién” establecido en el
Anejo Il de este Reglamento para el tramite correspondiente a los
Certificados de Inspeccion.
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El inspector sera responsable de cumplir con las normas de seguridad
aplicables a las labores que realiza, incluyendo el uso de equipo de proteccién
personal. Deberan usar como guia el “Elevator Safety Handbook”.

El inspector tendra que notificar a PR OSHA, en o antes de cinco (5) dias,
cualquier cambio de su direccién o sus niimeros de teléfonos.

Todo inspector someterd a PR OSHA copia del informe mensual dentro de los
proximos cinco (5) dias del mes siguiente. Los informes mensuales seran
redactados en letra impresa, mediante computadora o maquinilla, y
completados en todas sus partes. La informacién deberd que estar claramente
provista dentro de los encasillados correspondientes.

Sera responsabilidad del inspector notificar a PR OSHA de situaciones que
requieran la aprobacién del Departamento con respecto a los cddigos adoptados
en este Reglamento.

Sera responsabilidad del inspector velar por el cumplimiento del “American
with Disabilities Act Accessibility Guidelines for Buildings and Facilities”
(ADAAG) que le aplique a ascensores o equipos relacionados en sus
inspecciones de seguridad.

Serd responsabilidad del inspector la disponibilidad de su tarjeta de
identificacién emitida por el Secretario.

Todos los inspectores seguiran las normas, procedimientos y formularios que
establezca el Departamento para ascensores y equipos relacionados.

El inspector tendra que mantener un archivo de expedientes de las inspecciones
realizadas por él conforme a las disposiciones de este Reglamento. Los
expedientes archivados tendran que ser mantenidos en la oficina del inspector y
estaran sujetos a auditorfa por PR OSHA.

Los expedientes tendran que ser mantenidos en la oficina del inspector por un
término de cinco (5) aiios.

Cuando una persona cese en sus funciones de inspector por cualquier causa,
tendra que entregar a PR OSHA los expedientes bajo su custodia.

. Cada inspector tendra que preparar, mantener, preservar y poner a disposicion
de PR OSHA los Certificados e Informes de Inspecciéon cuando asi sean
requeridos por ésta.

El inspector tendra que notificar a PR OSHA en casos de observar alteraciones a
los ascensores o equipos relacionados que consistan en cambios en los datos o
planos de ensamblajes.
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PARTE VIII CONFLICTO DE INTERESES E INCOMPATIBILIDAD DE FUNCIONES

A. REGLAS GENERALES

1. Elinspector tendra que evitar conflictos de intereses o apariencia de conflictos
de intereses en toda inspeccién realizada. El inspector no podra inspeccionar o
certificar ascensores o equipos relacionados donde el inspector:

2.

da.

C.

Fuese duefio, co-duefio, arrendador, arrendatario o titular en todo o en
parte de las facilidades en donde ubique el equipo a inspeccionar o
certificar.

Retenga alguna participacion o interés pecuniario con la persona juridica
para la cual éste rinde servicios.

Intervenga como parte interesada o participe o haya participado en el
disefio, fabricacion, suplido, instalacion, venta, distribucion, arrendamiento,
reparacién, alteracién, mantenimiento con el equipo a inspeccionar o
certificar. La prohibicién se limitara al término de un afio a partir de la
culminaciéon de la intervencion y que el referido equipo haya sido
previamente certificado por otro inspector.

Sea contratado directa o indirectamente por pariente suyo dentro del
cuarto grado de consanguinidad o segundo grado de afinidad. La
prohibicién se extiende a contrataciones por terceros donde envuelvan
familiares dentro de los grados de consanguinidad y afinidad prohibidos.

Esté empleado (contratado) o haya sido empleado (contratado), hasta el
término de un afio en que haya cesado su empleo (contrato), con la persona
natural o juridica para la que éste rinde servicio de inspeccién o
certificacién seglin las disposiciones del Inciso 1(c) de esta Parte. El
término de un (1) afio comenzara a regirse a partir del préximo dia en que
el inspector haya culminado su empleo o contrato.

Las prohibiciones establecidas en el Inciso 1 de esta Parte incluyen, pero no se
limitan, a trabajos no remunerados como donaciones, prestaciones, regalos,
promesas, préstamos, favores, servicios, etcétera, como pago por realizar los
deberes y responsabilidades de sus funciones de inspector.

Todo inspector debera evitar tomar cualquier accién, esté o no expresamente
prohibida por este Reglamento, que pueda resultar en o crear la apariencia de
conducta impropia en relacion con las disposiciones de esta Parte que se pueda
razonablemente esperar menoscabe el ejercicio de sus deberes oficiales de
inspeccién o certificacion.
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4, El incumplimiento con las disposiciones antes mencionadas podra conllevar la
revocacion de la licencia al inspector. El certificado de inspeccién emitido en
violacidn a estas disposiciones sera nulo.

B. INCOMPATIBILIDAD DE FUNCIONES

1. Elinspector tendra que evitar incurrir en incompatibilidad de funciones en toda
inspeccién realizada y/o emisién de certificados.

2. Se entiende que existe una situacion de incompatibilidad de funciones cuando
existan intereses que redunden en detrimento de la independencia e
imparcialidad de la actuacion profesional.

a.

PARTE IX

Un inspector que sea propietario o participe, de forma directa o indirecta
para beneficio propio o familiar, de las ganancias o activos de una
corporacién, asociacién, compaiifa, sociedad, agrupacién, entidad,
colectividad, consorcio, empresa, firma o asociaciéon que se dedique al
disefio, fabricacion, suplido, instalacion, venta, distribucion, arrendamiento,
reparacion, alteracion de ascensores o equipos relacionados; a su vez, no
podrd dedicarse a realizar inspecciones o certificaciones sobre ningiin
ascensor o equipo relacionado.

Atender cualquier interés econdmico, personal o familiar ajeno a los
intereses y que le puedan causar perjuicio al cliente por quien fue
contratado para realizar inspecciones o certificaciones.

Recomendar o delegar a otros profesionales con los que tenga algtin vinculo
para firmar Certificados que no pueda hacer por la situacion de
incompatibilidad, por motivos econdmicos, familiares o de amistad,
aprovechandose de una situacién de ventaja econdémica y que afecten la
imparcialidad de la profesion.

RAZONES Y PROCEDIMIENTOS PARA LA SUSPENSION O REVOCACION DE
LA LICENCIA

A. RAZONES PARA SUSPENSION O REVOCACION DE LA LICENCIA

1. EIl Secretario podra denegar, suspender o revocar la licencia a un inspector por
las siguientes razones:

a.

Incumplimiento de las disposiciones y procedimientos establecidos en este
Reglamento.

Incurrir en fraude o engafio para lograr la licencia de inspector, esto
conllevard la revocacién de la licencia.

Incurrir en fraude o engaiio en el ejercicio de su profesion
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h.

k.

11.

Ser convicto por delito grave o menos grave que implique depravacién
moral, seglin definido en el Cédigo Penal de Puerto Rico.

Firmar cualquier certificado o informe de inspeccién no realizado por él.

Otorgar Certificado de inspeccién a ascensores o equipos relacionados con
deficiencias o sin aprobar las pruebas.

Hacer uso de su licencia para practicar la profesion en Puerto Rico durante
el tiempo en que la licencia esté inactiva.

Falta de cumplimiento en el envio a PR OSHA de los formularios de
Informes Mensuales debidamente cumplimentados, segtin lo dispone este
Reglamento.

Firmar cualquier certificado de inspecciébn de ascensores o equipos
relacionados sin placa de identificacién de PR OSHA.

Otorgar Certificados de Inspeccién a equipos fuera del alcance de este
Reglamento.

Alterar los formularios de PR OSHA sin autorizacién.

Incompetencia, negligencia, fraude o falta de confiabilidad en el desempeiio
de sus funciones.

Desempeiio de sus funciones de inspector bajo los efectos de alcohol o
sustancias controladas o cualquier otra condicién que pueda afectar su sano
juicio.

Haber incurrido en conflicto de interés o incompatibilidad de funciones
seglin establece el Reglamento.

Haber coaccionado o intimidado al patrono sobre ser referido a PR OSHA.

Cualquier otra razon que a juicio del Secretario pudiera conllevar la
denegacidn, suspension o revocacion de la licencia de un inspector.

B. PROCEDIMIENTO PARA LA SUSPENSION O REVOCACION DE LA LICENCIA

1. El Secretario, a iniciativa propia o a instancia de una querella debidamente
fundamentada de cualquier persona natural o juridica, podra iniciar un
procedimiento para la suspension o revocacion de una licencia de inspector
cuando entienda que un inspector pudiera haber incurrido en una violacién a
este Reglamento. Toda querella a estos efectos, serd presentada por escrito,
describira los hechos en que se basa la misma y el remedio solicitado, estara
firmada por el promovente y serd radicada en PR OSHA.

72




El Secretario notificard al inspector, por escrito, la naturaleza de los hechos
alegados en su contra, asf como copia de cualquier querella que haya motivado
el inicio del procedimiento aqui establecido. Esta notificacién se realizara
personalmente o mediante el servicio de correo certificado con acuse de recibo
a la direccidén del inspector y debera efectuarse no mas tarde de los quince (15)
dfas siguientes a la fecha de la radicacién de una querella.

El inspector afectado debera presentar su contestacién a la querella dentro del
término de veinte (20) dias siguientes a la fecha de haber sido notificado de los
hechos alegados en su contra, en la que deberd incluir todas las defensas que le
asistan.

El Secretario designard un Oficial Examinador para presidir la celebracién de
una vista adjudicativa a través de la cual el inspector querellado, ya sea por
derecho propio o a través de su representante legal, podra interrogar a las
personas que declaren en su contra y examinar toda la prueba que se le
presente en su contra, asf como presentar toda la prueba testifical y documental
que estime pertinente.

El inspector querellado tendrd derecho a utilizar los mecanismos de
descubrimiento de prueba en todo procedimiento promovido a iniciativa del
Secretario. En todos los demadas casos, se podran utilizar mecanismos de
descubrimiento de prueba segin lo autorice el Oficial Examinador que presida
la vista. El Oficial Examinador también podra emitir citaciones para la
comparecencia de testigos, 6rdenes para la produccién de documentos,
materiales u objetos, y Ordenes protectoras conforme a las Reglas de
Procedimiento Civil vigentes. Toda evidencia, documento o prueba a ser
considerada por el Oficial Examinador en su informe pasard a ser parte del
expediente.

El Oficial Examinador que presida la vista podra citar a todas las partes o sus
representantes autorizados, ya sea por su propia iniciativa o a peticion de una
de las partes, a una conferencia con antelacion a la vista con el propdsito de
lograr un acuerdo definitivo o simplificar las cuestiones o la prueba a
considerarse en la vista.

El Departamento notificara por escrito a todas las partes o a sus representantes
legales e interventores, la fecha, hora y lugar en que se celebrard la vista
adjudicativa. La notificacion se debera efectuar por correo o personalmente con
no menos de quince (15) dfas de anticipacién a la fecha de la vista, excepto que
por causa debidamente justificada, consignada en la notificacion, sea necesario
acortar dicho periodo. La notificacién contendra la siguiente informacién:

a. La fecha, hora y lugar en que se celebrara la vista, asf como su naturaleza y
propdsito.
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10.

i i |

12,

b. Una advertencia de que el inspector u otra parte interesada podra
comparecer por derecho propio o asistido de abogado incluyendo los casos
de personas juridicas.

c. Cita de la disposicion legal o reglamentaria que autoriza la celebracion de la
vista.

d. Una referencia a las disposiciones legales o reglamentarias presuntamente
infringidas, si se imputa una infraccién a las mismas y a los hechos
constitutivos de tal infraccion.

e. Apercibimiento de las medidas que el Departamento podra tomar si una
parte no comparece a la vista.

f. Advertencia de que la vista no podra ser suspendida.

La vista serd ptblica a menos que el inspector imputado o parte interesada
someta una solicitud por escrito debidamente fundamentada para que la vista
sea privada y asf lo autorice el funcionario que presida dicha vista, si entiende
que puede causar dafio irreparable a la parte peticionaria que la vista sea
publica.

El funcionario que presida el procedimiento adjudicativo no podra suspender
una vista sefialada a menos que el inspector o parte interesada presente
solicitud por escrito con cinco (5) dias de anticipacion a la vista describiendo las
causas o razones que justifican dicha suspension. La parte peticionaria debera
enviar copias de su solicitud a las demads partes e interventores dentro de los
cinco (5) dias sefialados.

Si el inspector querellado no comparece a la vista o a cualquier otra etapa
durante el procedimiento adjudicativo, el Oficial Examinador podra declararle
en rebeldia y continuar el procedimiento sin su participacion, pero le notificara
por escrito a dicha parte su determinacion, los fundamentos para la misma y el
recurso de reconsideracién o revision disponible.

La vista adjudicativa deberd grabarse o estenografiarse y el Oficial Examinador
que presida la misma preparara un informe con sus determinaciones de hechos,
conclusiones de derecho y recomendaciones para la consideraciéon del
Secretario.

El Departamento notificara la orden o resolucion final del asunto por correo a
todas las partes, y a sus representantes legales, de tenerlos, dentro de los
noventa (90) dias de concluida la vista a menos que ese término sea renunciado
o ampliado con el consentimiento de todas las partes o por causa justificada. La
orden deberd incluir las determinaciones de hechos, conclusiones de derecho
que fundamentan la adjudicacién y la disponibilidad del recurso de
reconsideracién o revision segiin sea el caso. La orden o resoluciéon advertira al
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13.

14

PARTE X

i I

derecho de solicitar la reconsideracion o revisiéon de la misma, con expresion de
los términos correspondientes. El Departamento archivara en autos copia de la
orden o resolucion final y de la constancia de la notificacién segiin lo establecido
en la Seccion 3.14 de la Ley de Procedimiento Administrativo Uniforme, Ley
Nim. 170 de 12 de agosto de 1988, seglin enmendada.

Una parte adversamente afectada por la orden o resolucién final del
Departamento podra, dentro del término de veinte (20) dias desde la fecha de
archivo en autos de la notificacion de la resolucién u orden, presentar una
mocion de reconsideracion de la resoluciéon u orden. La mocién de
reconsideracion deberd ser considerada dentro de los quince (15) dias de
haberse presentado. Si se rechazare de plano o no se actuare dentro de estos
quince (15) dfas, el término para solicitar revision judicial comenzara a correr
nuevamente desde que se notifique dicha denegatoria o desde que expiren esos
quince (15) dias seglin sea el caso. Si se tomare alguna determinacién en
consideracién a la mocion de reconsideracion, el término para solicitar revision
judicial empezara a contarse desde la fecha en que se archive en autos una copia
de la notificacion de la resolucion del Departamento resolviendo
definitivamente la mocién de reconsideracién segtin lo dispuesto en la Seccién
3.15 de la Ley Num. 170, antes citada.

Una parte adversamente afectada por una orden o resolucién final del
Departamento y que haya agotado todos los remedios provistos por el
Departamento podra presentar una solicitud de revision ante el Tribunal de
Apelaciones de Puerto Rico, dentro de un término de treinta (30) dias contados
a partir de la fecha del archivo en autos de la copia de la notificacién de la orden
o resolucién final del Departamento o a partir de la fecha aplicable de las
dispuestas en el inciso trece (13) que antecede a este parrafo, cuando el término
para solicitar la revision judicial haya sido interrumpido mediante la
presentacion oportuna de una mocion de reconsideracion, segin lo dispuesto
en la Seccion 4.2 de la Ley Num. 170, antes citada.

PROCEDIMIENTOS DE INSPECCION DE PR OSHA

Los procedimientos de la Division de Ascensores y Calderas para las visitas a
patronos estaran establecidos en el Manual de Operaciones de Campo de la
Division.

PR OSHA anulard cualquier certificado o informe de inspeccién vigente en caso
de que determine que el ascensor o equipo relacionado presenta peligro
inminente tal como, pero sin limitarse a, “funcionamiento inadecuado de
gobernador, sistema de seguridad, o pozo del ascensor expuesto”. Se le
informara por escrito al patrono, duefio o su representante y al inspector que
emitid el certificado de inspeccion de las circunstancias que resultaron en la
anulacién de dicho certificado.
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PARTE XI

1.

PARTE XII

1.

PENALIDADES

A toda persona natural o jurfdica que ejerza funciones como inspector sin
poseer licencia para ello, se le impondra una multa administrativa, segin
establecida en el Anejo I de este Reglamento.

Patronos o dueiios que expongan a riesgo a empleados por utilizar ascensores o
equipos relacionados con deficiencias, en violacién a este Reglamento, serd
referido al Negociado de Inspecciones de PR OSHA para la accién
correspondiente y que pudiese conllevar la imposicion de penalidades en
acorde con lo dispuesto porla Seccion 25 de la Ley Nium. 16, antes citada.

Violaciones administrativas al Reglamento 18 seran penalizadas segtn se indica
en el Anejo I. La penalidad se calculard por cada equipo individual y tendran
factor de ajuste para pequefios negocios de acuerdo a lo establecido en el “Field
Operation Manual” de PR OSHA.

A toda persona natural o jurfdica que se dedique a fabricar, instalar, alterar,
reparar o mantener ascensores o equipos relacionados sin poseer certificacion
de registro de PR OSHA para ello o que se le haya vencido y contintie realizando
dichas labores, se le impondra una multa administrativa, segtin establecida en el
Anejo I de este Reglamento.

A toda compaiifa de servicio que instale ascensores o equipos relacionados sin
tener los permisos de PR OSHA para ello, se le impondra una multa
administrativa, segiin establecida en el Anejo I de este Reglamento.

Las multas impuestas tendran que pagarse en cheque certificado o giro postal a
nombre del Secretario de Hacienda del Estado Libre Asociado de Puerto Rico
para ser depositado en el Fondo Especial para la Promocién de la Salud y
Seguridad Ocupacional creado por la Ley Nim. 281 de 19 de diciembre de 2002.

Se podran emitir multas administrativas, multas por exposicién a riesgos o
ambas, segun apliquen.

DISPOSICIONES ESPECIALES

En caso de discrepancia técnica entre el duefio, patrono, inspector o la
compaiiia de servicio, el asunto o motivo de la discrepancia serd sometido a PR
OSHA para evaluacion. Una vez escuchadas las partes PR OSHA emitird su
determinacion la cual serd obligatoria a las partes.

Al computarse cualquier periodo de tiempo prescrito por este Reglamento, el
primer dfa del evento o acto no se incluira. El tltimo dia del periodo de tiempo
se computara, excepto que el mismo sea sabado, domingo o dfa feriado, en cuyo
caso se computara hasta el préoximo dia laborable de PR OSHA. Cuando el
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perfodo de tiempo prescrito sea de siete (7) dfas o menos, no se contaran
sabados, domingos o dias feriados durante el periodo.

PR OSHA podré revisar, de entender necesario, los costos y multas establecidos
por el Reglamento (Anejo I), al menos una vez cada tres (3) afios. Se publicardn
anuncios de prensa en dos (2) peridédicos de circulaciéon general.

PARTE XIII CLAUSULA DE SEPARABILIDAD

1.

Si cualquier palabra, inciso, articulo, seccidn, subseccién, oracién, clausula,
frase, disposicibn o excepcion de este Reglamento fuere declarada
inconstitucional o nulo por un tribunal con jurisdiccibn competente, tal
dictamen no afectarda, menoscabara o invalidara las restantes disposiciones y
partes de este Reglamento.

PARTE XIV DEROGACION Y VIGENCIA

1.

Mediante la adopcién del presente Reglamento, queda derogado el Reglamento
Num.6934, Reglamento para ascensores y equipos relacionados, Reglamento
Nim. 18 de la Administracion de Seguridad y Salud Ocupacional de Puerto Rico,
aprobado el 1 de febrero de 2005. Se deroga ademas cualquier otra norma,
regla, reglamento u orden administrativa contraria a las disposiciones de este
Reglamento.

Este Reglamento entrara en vigor a partir de los treinta (30) dfas de la fecha de
radicacion en el Departamento de Estado del Estado Libre Asociado de Puerto
Rico, segtin dispone el inciso (b) de la Seccién 11, de la Ley Niim. 16 y la Seccién
2.8 de la Ley de Procedimiento Administrativo Uniforme, Ley Nam. 170, antes
citada.

PARTE XV APROBACION

El presente Reglamento es aprobado por el Secretario del Trabajo y Recursos Humanos, en
San Juan de Puerto Rico, hoy __

Vance Thomas
Secretario
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ANEJO I

REGLAMENTO PARA ASCENSORES Y EQUIPOS RELACIONADOS

ARANCELES ESTABLECIDOS POR EL REGLAMENTO

1. Placa de identificacién - $ 25.00
2. Numero de Control por Certificado de Inspeccién - $ 20.00

3. Solicitud para Permiso de instalaciéon - $ 75.00 por equipo

4. Solicitud de Examen - $ 150.00

5. Solicitud de Renovacion de licencia - $ 100.00

6. Solicitud de Renovacion de licencia Tardia - $ 200.00

7. Solicitud de Registro - $ 150.00

8. Solicitud de Examen y Renovacién de Licencia para empleados del
Departamento, estardn exentos de los aranceles establecidos en este
Reglamento.
MULTAS Y/0 PENALIDAES ESTABLECIDAS POR EL REGLAMENTO

1. Se impondran multas y / o penalidades administrativas de $7,000.00 por cada

equipo que no cumpla con lo siguiente:
a. Falta de placa de identificacion.
b. Falta de Permiso de instalacion.
c¢. Certificado de Inspeccién Vigente.
d. Pruebas periddicas
2. Otras violaciones administrativas al Reglamento 18 - $5,000.00

Los pagos por estos servicios se haran en cheque certificado o giro postal a nombre del
Secretario de Hacienda del Estado Libre Asociado de Puerto Rico.
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ANEJO II

REGLAMENTO PARA ASCENSORES Y EQUIPOS RELACIONADOS

PROCEDIMIENTO PARA EL CONTROL DE LA EXPEDICION DE CERTIFICADOS DE

INSPECCION

PR OSHA emitir4, por comunicacién escrita, Nimeros de Control para el
otorgamiento de Certificados de Inspeccion. Estos Nimeros de Control seran
utilizados en los Informes Mensuales y los Certificados de Inspeccion. Cada
Nimero de Control constard de tres (3) partes separadas por un guion e
incluiran:

a. Primera Parte - Niimero de licencia de inspector.

b. Segunda Parte - Ultimos dos digitos del afio de expedicién del Niimero de
Control.

c¢. Tercera Parte - Niimero secuencial establecido por PR OSHA.

El inspector solicitard en el formulario provisto por PR OSHA, la cantidad de
Numeros de Control que necesite para emitir los Certificados de Inspeccion
correspondientes de los equipos que inspeccione. Los Nimeros de Control
expedidos por PR OSHA no seran transferibles entre inspectores.

El costo por Numero de Control estard establecido en el Anejo I de este
Reglamento.
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