
 
 

1 de marzo de 2011 
 

El Departamento del Trabajo y el Consorcio de Guaynabo – Toa Baja aúnan esfuerzos 
para ofrecer alternativas de empleos a desempleados 

 

San Juan --  El secretario del Trabajo, Miguel Romero, en unión al Consorcio de Guaynabo –Toa Baja y el 
alcalde de Guaynabo, Héctor O’Neill, aunaron esfuerzos para ofrecerles alternativas de empleo y servicios de 
las agencias del Gobierno a personas desempleadas en la feria de empleo: Oportunidades 2011, en el Centro 
Comercial San Patricio Plaza.    
 
Dicha feria combina las oportunidades de empleos en Puerto Rico y Estados Unidos con la prestación de 
servicios de varias agencias de gobierno. La misma comenzó a las 9:00 a.m. y se extenderá hasta las 4:00 de 
la tarde.  
 
Según Romero, “los asistentes podrán optar por opciones de trabajo, a tiempo completo o parcial, recibirán 
orientaciones sobre cómo establecer su propio negocio y el financiamiento para el mismo. También 
contarán con personal capacitado del Consejo de Desarrollo Ocupacional para realizar su resume gratis, así 
como charlas educativas a cargo de personal competente”.  
 
Entre las agencias que prestaran sus servicios se encuentra: el Departamento del Trabajo, Consejo de 
Desarrollo Ocupacional y Puerto Rico Trabaja, así como la Administración de Desarrollo Socioeconómico de 
la Familia (ADSEF); el Departamento de la Familia, el Banco de Desarrollo Económico, el Departamento de 
Servicios al Consumidor, la Comisión para Seguridad en el Tránsito, la Oficina de Asuntos de la Juventud; la 
Oficina del Gobernador y el Departamento de Hacienda. 
 
Habrá empleos en el sector privado y compañía reclutando personal, entre los que se encuentran: Alarm 
Experts, El Mesón, Correa Tire, Triple SSS, Energetix, ADECCO, RB Personell,  Fuddruckers, Uno Chicago Grill, 
Kelly Services, John Doe Restaurant,  Alpha One, PPS Pathfinders, Beauti Control, People Temporary 
Services,  City Dogs, Leonisa, Snelling Staffing y Pre Medical, entre otros.  
 
El Titular del Trabajo añadió que “los asistentes podrán optar por empleos federales en Custom and Border 
Protection, US Marines, US Army y tendrán orientación sobre plazas disponibles de inmediato en diversas 
agencias federales y los requisitos para aplicar por estas. De igual forma, la Policía de Puerto Rico estará 
reclutando personal, para su próxima academia; así como la Guardia Nacional de Puerto Rico”. 
 
En adición a estos servicios, habrá charlas educativas que llevará a cabo el Negociado de Normas del Trabajo 
del Departamento del Trabajo, así como el Departamento de Asuntos al Consumidor orientará a los 
consumidores.  


