
 

 
                               

 
 
 

 
 

1 de junio de 2011 
 

Departamento del Trabajo y el Municipio de Arecibo aúnan esfuerzos para ofrecer 
alternativas de empleos a residentes del área norte 

 
Arecibo-  El secretario del Trabajo, Miguel Romero, en unión al Municipio de Arecibo y su alcalde Lemuel 
Soto, aunaron esfuerzos para ofrecer alternativas de empleo y servicios de las agencias de gobierno a los 
residentes del área norte con la Feria de Empleo y Servicios “Oportunidades 2011”. 
 
La feria contó con la participación de sobre 35 patronos y sobre 1,000 oportunidades de empleos 
disponibles al momento. La misma se llevó a cabo en el Coliseo Manuel “Petaca” Iguina de Arecibo, 
desde las 9:00 de la mañana hasta las 3:00 de la tarde.  
 
“En aras de brindarle a los residentes del área norte-centro la oportunidad de recibir los servicios que 
dan las agencias del gobierno y de tener alternativas de empleos tanto en el área de Arecibo como en 
toda la Isla y en Estados Unidos, el Departamento del Trabajo, en conjunto con el Municipio de Arecibo y 
la compañía ‘Energy Answers’, se dio a la tarea de llevarle opciones de empleo reales a residentes de los 
pueblos de Arecibo y pueblos limítrofes para que las personas que por alguna razón no pueden acudir al 
área metro a buscar empleos u otros servicios, tengan la opción de recibirlos bajo un mismo lugar y con 
todas las facilidades requeridas”, afirmó Romero.  
 
De igual forma, el Titular del Trabajo añadió que contarán con la participación de instituciones 
educativas de Puerto Rico y unidades móviles donde a las personas se les asistirán para que puedan 
crear su resume, buscar empleos y carreras educativas. Asimismo, añadió que entre las agencias 
participantes, se encuentran el Consejo de Desarrollo Ocupacional y Recursos Humanos, el 
Departamento de Asuntos al Consumidor, el Banco de Desarrollo Económico, la Administración de 
Desarrollo Socioeconómico de la Familia (ADSEF), y la Policía de Puerto Rico, entre otras.  
 
Entre los patronos participantes, se encuentran: Job Corps, El Mesón, US Army, US Coast Guard 
Borinquen, Pathstone, Kelly Services, Axon, Snelling Staffing Services, Universidad Interamericana, 
Universidad Católica de Arecibo, entre otros.  
 
 


