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Proyecciones por Ocupación 

En el proceso para la fusión de las industrias y las ocupaciones se utiliza una matriz. Esta matriz es una 

tabla que muestra el patrón de las ocupaciones en cada industria, y contiene una proporción del empleo 

por ocupación en una industria específica. La matriz de industria y ocupación está basada en la encuesta 

de la División de Estadísticas de Empleo y Salarios por Ocupación (OES), por sus siglas en inglés; la cual 

recopila  los datos de empleo ocupacional y  los salarios de todos  los sectores  industriales en una base 

anual. 

 

 


