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Introduccion

| Negociado de Estadisticas del Trabajo del Departamento del Trabajo y Recursos
Humanos presenta este informe en cumplimiento con lo dispuesto por la Ley de Inversidon
en el Desarrollo de la Fuerza Trabajadora, (WIA). Su propdsito es facilitar el andlisis y la
planificacién de estrategias para el desarrollo de los recursos humanos en las respectivas
areas locales, de acuerdo a sus caracteristicas y particulares necesidades. A tales efectos,

provee indicadores econémicos y sociales sobre el area y los municipios que la componen.

Este se refiere al Area Local Carolina, conocida como el Area Local de Desarrollo Laboral—
Carolina. Los indicadores econdémicos se presentan para el afio fiscal 2011-2012 e
incluyen: Fuerza Trabajadora, Empleo, Desempleo, Tasa de Desempleo, Poblacién y Tasa
de Participacion. Otros datos incluyen: Composicion Industrial, Datos Demograficos de los
Reclamantes, Cesantias y cierres y Empleos Comprometidos; entre otros. La informacion
gue se presenta por afio natural 2011 es Beneficios Pagados por Municipio segun el
programa. En adicion se incluye las Ocupaciones con Mayor Empleo, 2011 y otros datos

de interés.



Indicadores Econdmicos

| total de fuerza trabajadora de Puerto Rico disminuy6 en 5,000 personas entre el afio
fiscal 2011 y 2012. Al comparar con el afio fiscal 2010, refleja una reduccion de 37,000
individuos en la fuerza laboral. El empleo aument6é en comparaciéon con el 2011 en 8,000
personas empleadas. Para el afio fiscal 2010 el empleo en Puerto Rico disminuyé en 18,000
empleados. EIl desempleo en Puerto Rico se redujo en 13,000 individuos al comparar con el
afio 2011 y 19,000 con relacién al afo fiscal 2010. La tasa de desempleo para Puerto Rico
se refleja una merma de 0.9 por ciento entre los afios 2012 y 2011. La tendencia en los
altimos tres afios es de disminucion en la tasa de desempleo hasta de 1.0 por ciento.
Segun los datos del Censo 2010; la poblacion de Puerto Rico fue de 3,725,789 habitantes.
Al comparar con el estimado 2011, la poblacién presenta una disminucion de 19,099. (Ver

Pagina 15 del Apéndice Estadistico)

Los Indicadores econdmicos que comprenden el Municipio de Carolina presentan lo
siguiente: una merma en la fuerza trabajadora de 2,400 personas en comparacion con el
afo fiscal; 2010 y de 200 individuos al comparar con 2011. El empleo disminuy6 en 1,200 al
comparar con el afo fiscal 2010. Sin embargo, al comparar con el afio fiscal 2011 el empleo
aumento en 500 personas empleadas. Las cifras de desempleo presentan una tendencia de
reduccion en comparaciéon con los afios 2011 y 2010. De igual forma, la tasa de desempleo
en el Municipio de Carolina disminuy6 en 1.4 y 0.9 por ciento para los afios fiscales 2010 y
2011. La poblacion entre el afio fiscal 2010 y 2011 disminuy6 en 1,633 habitantes. (Ver

pagina 15 del Apéndice)



a serie historica presenta una merma de 10,200 personas en la fuerza trabajadora entre
los afios fiscales 2006-2012. EI afo fiscal 2006 refleja la mayor cantidad de personas
empleadas con 74,100. El desempleo mayor se presenta en el afio 2010 con 9,700
desempleados. La tasa de desempleo menor fue en el afio fiscal 2007 con 8.0 por ciento. La
tasa de participacion de Puerto Rico en los ultimos siete afios varia de 47.7 a 40.5 por ciento.
El afio natural 2005 presenta la tasa de participacibn mayor en el municipio con 55.1 por
ciento . El Area Local Carolina obtuvo tasas de participacion mayores que Puerto Rico. Las

tasa de participacion varian entre 55.1 a 49.5 por ciento. (Ver paginas 16 y 17 del Apéndice)
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Fuente: Programa de Desempleo por Areas (LAUS); Divisién de Estudios y Estadisticas,
Negociado de Estadisticas del Trabajo



Composicion Industrial por Municipio

sta informacién se presenta con el propésito de proveer un cuadro de aquellos
sectores industriales de mayor importancia en el area. La informacién puede ser de
utilidad al determinar qué industrias pueden considerarse como futuras fuentes de empleos,

de adiestramiento y/o capacitacion de recursos, dentro del municipio.

El empleo promedio para el afio fiscal 2011-2012 en el Municipio de Carolina segun el
Censo trimestral de Empleos y Salarios (Quarterly Census Employment & Wages) totalizd
51,076 empleos. Los sectores industriales que registraron mayor cantidad de empleo
fueron: Comercio al Detal (18.3 por ciento), Hospedaje y Alimentos (15.8 por ciento),
Administracion y Desperdicios Soélidos (14.5 por ciento) y Administracién Publica (9.5 por
ciento). EI 91.8 por ciento (46,875) del empleo promedio pertenece al sector de servicios.
La Construcciéon y la Manufactura solo representan un 8.2 por ciento del total de empleo

promedio. (Ver tabla pagina 18 del Apéndice)



Beneficios Pagados por Municipio

| desempleo es uno de los mayores problemas que ha confrontado la economia de
Puerto Rico a través de los afios. En varias ocasiones éste se ha agravado debido a los

periodos de recesién por los que ha atravesado el pais.

El Seguro por Desempleo es un programa establecido para proveer al trabajador un ingreso
en periodos de desempleo involuntario debido a la falta de trabajo. Es una ayuda para
mantener el poder adquisitivo, ayudar a estabilizar la economia y tratar de minimizar la

inseguridad econémica y el trauma emocional en el trabajador, su familia y la sociedad.

A continuacién se presenta un analisis que comprende los diferentes programas para el afio

calendario 2011:
\ Programa Regular No Agricola
\ Programa Regular Agricola
\ Programas Federales
\ Programa de Adicion de Beneficios
\ Programa de Beneficios Extendidos

\ Programa de Desastre



os beneficios pagados a nivel Isla disminuyeron en $160,944,116. 00 al comparar con el
afo 2010. De igual manera, presenta una disminucion de $36,777,402.00 en comparacion
con el afio 2009. En el Area Local Carolina para el 2011, el total de beneficios pagados en
todos los programas totaliz6 $21,288,863.00. EI cambio neto 2010 totalizo $6,624,215.00 y al
2009 $660,004.00 de menos al compararla con el afio 2011. Los beneficios pagados en el
programa regular no agricola para Puerto Rico en el afio natural 2011 totalizaron
$226,548,977.00. Esto equivale a 43.8 por ciento del total de todos los programas
($517,067,210.00). EI Municipio de Carolina reflejo $9,450,245.00 equivalente a 4.2 por ciento
del monto total. La cifra del programa regular agricola de Puerto Rico fue $10,377,229.00, en
Carolina equivale a menos de 1.0 por ciento (0.39). Este programa refleja aumento al
comparar con los afios 2010 y 2009 a nivel del Area Local. El programa federal de beneficios
pagados es el Gnico que presenta aumentos tanto a nivel Isla como de Area Local al comparar
con el afio 2010. EI monto fue de $5,660,123.00 a nivel de Puerto Rico ; en Area Local
Carolina representa un 3.6 por ciento ($201,872.00). EIl programa de adiccion de beneficios
no hizo pagos en el Municipio de Carolina para el afio 2011. El programa de beneficios
extendidos reflejo pagos por $283,993,962.00; éste fue el mayor pago por programa efectuado
en Puerto Rico. El Area Local Carolina, reflejo una disminucion de $3,415,887.00 al comparar
con el afio 2010. EIl Programa de Desastre en Puerto Rico pago beneficios que ascendieron a
$8,073.00 para el afio natural 2011. La cantidad de $850.00 fue el monto pagado en el

Municipio por este concepto. (Ver paginas del 19 - 21 del Apéndice)



Razones de Empleo y Desempleo

egun los datos registrados por la Compafia de Fomento Industrial (PRIDCO), en el
afo fiscal 2011-2012 los compromisos de empleo totalizaron 8,462 oportunidades a nivel de
Puerto Rico. En el Municipio de Carolina, se generaron 262 empleos comprometidos
equivalente a 3.1 por ciento del total Isla. La mayoria de las oportunidades pertenecen al
segmento de controladores de velocidad electronicos. Por ende; las ocupaciones con mayor

oportunidad de reclutamiento seran los operadores de maquinas.

En la vertiente de despidos justificados a nivel Isla se contabilizan 15,718 empleados
afectados. El Municipio de Carolina totalizé 1,197 despidos; equivalente a 7.6 por ciento del
total a nivel de Puerto Rico. La mayor causa para el despido justificado fue terminacion de

contrato con 1,070 cesantias.
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Caracteristicas Demogréaficas de los Reclamantes de Seguro por Desempleo

ara el ano fiscal 2011-2012 se registro un total de 1,361 promedio de reclamantes de
desempleo residentes del Municipio de Carolina. La mayoria de los reclamantes fueron del
género masculino con 702 personas. Esta cantidad equivale a un 51.6 por ciento del total
promedio. El género femenino registro 659 promedio de reclamantes equivalente a 48.4 por
ciento. La edad promedio con mayor cantidad de reclamantes fue la categoria de 25-34 afios
con 450 reclamantes promedio 6 33.1 por ciento. La categoria de 35-44 afios registro 328
reclamantes equivalente a 24.1 por ciento. La categoria industrial con mayor cantidad de
reclamantes fue Servicios con 369 personas 6 27.1 por ciento. ElI Comercio al Detal registro
23.7 por ciento del total promedio de reclamantes. La categoria ocupacional con mayor cantidad
de reclamantes fue de oficina y de apoyo administrativo con 314 participantes equivalente a 23.1
por ciento. La categoria de ventas y relacionadas es la siguiente con 166 reclamantes
equivalente a 12.2 por ciento. Estos segmentos coinciden con las categoria industrial con mayor

cantidad de reclamantes. (Ver paginas 24-26 del Apéndice)



Estadisticas de Empleo y Salario por Ocupacién, 2011

| programa de Estadisticas de Empleo por Ocupacion fue disefiado para recopilar y
publicar informacion de empleo y salarios por ocupaciébn de los trabajadores en
establecimientos no agricolas. Es un acuerdo cooperativo con el Negociado de Estadisticas
del Departamento del Trabajo de Estados Unidos. Es una encuesta anual que se realiza por
correo y divide a Puerto Rico en diez areas metropolitanas estadisticas. El Area de San
Juan incluye 41 municipios las cuales tienen en comun movilidad laboral entre ellos. Estos
municipios se incluyen segun los resultados del Censo Federal 2000. Los municipios
incluyen: Aguas Buenas, Aibonito, Arecibo, Barceloneta, Barranquitas, Bayamén, Caguas,
Camuy, Candvanas, Carolina, Catafio, Cayey, Ciales, Cidra, Comerio, Corozal, Dorado,
florida, Guaynabo, Gurabo, Hatillo, Humacao, Juncos, Las Piedras, Loiza, Manati, Maunabo,
Morovis, Naguabo, Orocovis, Quebradillas, Rio Grande, San Juan, San Lorenzo, Toa Alta,
Toa Baja, Trujillo Alto, Vega Alta, Vega Baja y Yabucoa. EIl total de empleo segun la
encuesta fue 725,730 empleados. Las cinco ocupaciones con mayor empleo segun los
resultados de la encuesta fueron: Vendedores Minoristas; Guardias de Seguridad,;
Ordenanzas y Empleados de Limpieza excepto Empleados Domésticos y Personal de
Limpieza de Casas Privadas; .Cajeros (as) y Secretarias (0S) y Asistentes Administrativos
excepto Legales. Estas ocupaciones tiene en comuin que son ocupaciones que requieren

poca preparacion académica y los salarios por hora promedio son bajos. (Ver pagina 27)
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nivel de Puerto Rico, las ocupaciones con mayor empleo segun la grafica nim. 2 son
similares a los resultados de San Juan. Los datos de la Encuesta de Empleo y Salario por
Ocupacion — Puerto Rico,2011 reflejan que ocupaciones relacionadas con la industria de salud
como Meédicos y Cirujanos, Siquiatras entre otras; pagan los salarios promedio mas altos.
Otras ocupaciones con salarios mas altos incluyen a los ejecutivos y gerenciales. (Ver paginas

27y 28)

Las oportunidades de empleo con mayor demanda en el afio natural 2012 segun un analisis
del Area de Mercado Laboral incluye los Vendedores, Representantes de Ventas y Profesores
Universitarios; los cuales pertenecen al sector de servicios. Otras ocupaciones profesionales
incluyen los Farmacéuticos, Enfermeras (0s) Graduadas (0s) y Médicos; los cuales pertenecen
al sector de salud. Estos datos validan la informacién recopilada en las encuestas. (Ver

Pagina num. 28)

Datos de Nacimiento por Regién y Municipio
Un andlisis de los datos sobre nacimientos en Puerto Rico reflejan que desde el afio 2005, los
nacimientos en Puerto Rico han disminuido de 50,687 hasta 42,203 individuos. EI Municipio de
Carolina refleja una tendencia similar a lo observado a nivel Isla. EIl 4.6 por ciento del total de

nacimientos registrados en Puerto Rico para el afio 2010 fueron en el Municipio de Carolina.



Apéndice Estadistico
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Tablas 1y 2

Indicadores Econdmicos
Puerto Rico
Afios Fiscales 2012, 2011y 2010 (en cientos)

Indicadores Afos Cambio Neto
2012p 2011p 2010 2011 2010
Fuerza Trabajadora 1,276,000 1,281,000 1,313,000 (5,000) (37,000)
Empleo 1,085,000 1,077,000 1,103,000 8,000 (18,000)
Desempleo 191,000 204,000 210,000  (13,000) (19,000)
Tasa de Desempleo % 15.0 15.9 16.0 (0.9) (1.0)
Poblacién N/D 3,706,690 3,725,789 N/D N/D

Fuente: Negociado de Estadisticasdel Trabajo, DTRH
Programa: Estadisticas de Desempleo por Areas (LAUS)
p: Datos Preliminares

Indicadores Econdmicos
Carolina
Anos Fiscales 2012, 2011y 2010 (en cientos)

Indicadores Anos Cambio Neto
2012p 2011p 2010 2011 2010
Fuerza Trabajadora 70,600 70,800 73,000 (200)  (2,400)
Empleo 62,200 61,700 63,400 500 (1,200)
Desempleo 8,300 9,000 9,700 (700) (1,400)
Tasa de Desempleo % 11.8 12.7 13.2 (0.9) (1.4)
Poblacién N/D 175,129 176,762 N/D N/D

Fuente: Negociado de Estadisticas del Trabajo, DTRH
Programa: Estadisticas de Desempleo por Areas (LAUS)
p: Datos Preliminares
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Tablas 3y 4
Pablacion, Fuerza Trabajadora, Empleo, Desempleoy Tasa de Desempleo
Area Local
Afos Hscales 2012y 2011

Fuerza Cambio Cambio Cambio Tasade Cambio
Municipios Poblacion 1/ Trabajadora Neto Empleo Neto Desempleo Neto Desenpleo Neto
2012p  2011p 2012 2012 2011p 2012 2012p 2011p 2012 2012p 2011p 2012
Carolina 175129 70600 70,800  (200) 62200 61,700 500 8300 9000 (700) 11.8 127  (0.9)

Nota: Totales pueden no sumar debido a redondeo.

1/ Estimados Anuales de Poblacién para Municipios de Puerto Rico: Abxil 1, 2011
Fuente: Negociado de Estadisticas del Trabgjo, DTRH

Programa: Estadisticas de Desempleo por Areas (LAUS)

P: Datos Preliminares

Serie Historica
Municipio de Carolina
Anos Fiscales del 2006 al 2012

Indicador 2012pP 2011P 2010 2009 2008 2007 2006
Fuerza Trabajadora 70,600 70,800 73,000 75,200 77,200 80,300 80,800
Empleo 62,200 61,700 63,400 67,200 70,600 73,900 74,100
Desempleo 8,300 9,000 9,700 8,000 6,600 6,400 6,700
Tasa de Desempleo % 11.8 12.7 13.2 10.6 8.5 8.0 8.3

Fuente: Programa de Desempleo por Areas (LAUS). Division de Estudios y Estadisticas. Negociado de Estadisticas
Laborales

P= Datos Preliminares



Tabla 5
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Tasa de Participacion de la Fuerza Trabajadora

Area Local

(afos calendarios)

Area Local 2011 2010 2009 2008 2007 2006 2005
Total Area Local 49.9 51.0 49.5 51.7 53.5 54.6 55.1
Total Puerto Rico 40.5 41.9 43.2 44 .8 46.1 47.2 47.7

Fuente: Negociado de Estadisticas del Trabajo,DTRH
Division de Estudios y Estadisticas
Programa (LAUS)



Tabla 6

Composicion Industrial
Area Local
Afo Fiscal 2011-2012

'I:otal

Sector Industrial Area
Total Empleo Promedio 51,076
Construccion 1,382
Manufactura 2,819
Comercio al Por Mayor 2,311
Comercio al Detal 9,334
Almacenaje y Transporte 3,679
Administracién y Desperdicios Sdélidos 7,392
Servicios Educativos 4,702
Servicios de Salud y Asistencia Social 1,809
Hospedaje y Alimentos 8,089
Administracion Publica 4875
Otros 4,684

Fuente: Negociado de Estadisticas del Trabajo, DTRH
Programa: Quarterly Census Employment & Wages "QCEW"
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Tablas 7y 8
Beneficios Pagados por Municipio
Todos los Programas
Ao Natural 2011, 2010 y 2009
Cambio Cambio
Neto Neto
Municipio 2011 2010 2009 2010 2009

Puerto Rico $517,067,210.00 $ 678,011,326.00 $ 553,844,612.00 $ (160,944,116.00) $ (36,777,402.00)

Arealocal $ 21,283863.00 27,913,078.00 2194886700 $ (6,624,21500) $  (660,004.00)

Fuente: Negodado de Estadisticas del Trabajo, DTRH
Division de Estudios y Estadisticas

Beneficios Pagados por Municipio
Programa Regular No Agricola
Afo Natural 2011,2010 y 2009

Cambio Cambio
Neto Neto
Municipio 2011 2010 2009 2010 2009

Puerto Rico $226,548,977.00 $288,599,680.00 $ 299,510,105.00 $ (62,050,703.00) $ (72,961,128.00)

Arealocal $ 9,450,24500 $ 12,737,12000 $ 1257647300 $ (3,286,875.00) $ (3,126,228.00)

Fuente: Negociado de Estadisticas del Trabajo, DTRH
Divisién de Estudios y Estadisticas
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Tablas 9y 10

Beneficios Pagados por Municipio
Programa Regular Agricola
Ano Natural 2011, 2010 y 2009

Cambio Cambio
Neto Neto
Municipio 2011 2010 2009 2010 2009

Puerto Rico $ 10,377,229.00 $ 10,617,980.00 $ 9,148941.00 $ (240,751.00) $ 1,228,288.00

ArealLocal $ 40,587.00 $ 28,790.00 $ 18,536.00 $ 11,797.00 $ 22,051.00

Fuente: Negociado de Estadisticas del Trabajo, DTRH
Divisién de Estudios y Estadisticas

Beneficios Pagados por Municipio
Programa Federal
Ao Naturd 2011, 2010y 2009

Cambio Cambio
Neto Neto
Municipio 2011 2010 2009 2010 2009

PuertoRico $ 566012300 $ 356556100 $ 262355700 $ 209456200 $ 3,036,566.00

Arealocal $ 20187200 $ 120,850.00 218,628.00 $ 81,0200 $ (16,756.00)

Fuente: Negodado de Estadisticas del Trabajo, DTRH
Division de Estudios y Estadisticas
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Tablas 11,12y 13
Beneficios Pagados por Municipio

Programa Adicion de Beneficios
Ano Natural 2011, 2010 y 2009

Cambio Cambio
Neto Neto
Municipio 2011 2010 2009 2010 2009

Puerto Rico $ 856,675.00 $ 480,357.00 $ 587,177.00 $ 376,31800 $ 269,498.00

Arealocal $ - % 3,325.00 $ - % (3,325.00) $ -

Fuente: Negociado de Estadisticas del Trabajo, DTRH
Division de Estudios y Estadisticas

Beneficios Pagados por Municipio
Programa de Beneficios Extendidos
Afo Natural 2011,2010 y 2009

Cambio Cambio
Neto Neto
Municipio 2011 2010 2009 2010 2009

Puerto Rico $ 283,993,362.00 $ 385,365,728.00 $ 251,122,063.00 $ (101,372,366.00) $ 32,871,299.00

Arealocal $ 11,635896.00 $ 15051,783.00 $ 9,153766.00 $ (3,415,887.00) $ 2,482,130.00

Fuente: Negociado de Estadisticas del Trabajo, DTRH
Divisién de Estudios y Estadisticas

Beneficios Pagados por Municipio
Programa de Desastre
Ano Natural 2011, 2010 y 2009

Cambio Cambio
Neto Neto
Municipio 2011 2010 2009 2010 2009
Puerto Rico $8,073.00 $0.00 $1,710.00 $8,073.00 $6,363.00
Carolina 850.00 0.00 0.00 $850.00 $850.00
Area Local Carolina $850.00 $0.00 $0.00 $850.00 $850.00

Fuente: Negociado de Estadisticas del Trabajo, DTRH
Division de Estudios y Estadisticas
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Tabla 14
Cesantias y Cierres
Area Local
Ano Fiscal 2011-2012
Total

Municipio Razon Empleados

Afectados
Total Puerto Rico 15,718
terminacién de contrato 1,070
retardacioén floja de negocio 93
reorganizacion en la compafiia 34
Total Area Local Carolina 1,197

Fuente: Negociado de Estadisticas del Trabajo-DTRH
Divisién de Estudios y Estadisticas
Nota: Establecimientos con 25 o mas reclamaciones iniciales por desempleo.



Tabla 15

Empleos Comprometidos por PRIDCO
Area Local
Afo Fiscal 2011-2012

Empleo
Municipios Productos o Servicios Comprometido
Puerto Rico Total 8,462
Carolina elaboracion de cerveza y embotellada 10
informacién no disponible 18
controladores de velocidad electrénicos 219
elaboracion de sangria 5
manufactura de cabinas especiales para exhibiciones 10
Total 262

Fuente: Compafiia de Fomento Industrial (PRIDCO)



Caracteristicas Demogréaficas de los Reclamantes de Seguro por
Desempleo

Area Local Carolina

Tablas 16y 17

Género
Género Promedio Por Ciento

Total 1,361 100.0

Masculino 702 51.6
Femenino 659 48.4

Edad

Edad Promedio Por Ciento

Total 1,361 100.0
<22 64 4.7
22-24 128 9.4
25-34 450 33.1
35-44 328 24.1
45-54 242 17.8
55-59 76 5.6
60-64 49 3.6
>65 24 1.7

INA 0 0.0

24
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Tabla 18
Industrial
Categoria Industrial Promedio Por Ciento

Total 1,361 100.0
Agricultura 0 0.0
Construccién 60 4.4
Manufactura 69 51
Durables 43 3.2
No-durables 26 1.9
Utilidades 41 3.0
Comercio al Detal 322 23.7
Finanzas, Seguros y Bienes Raices 51 3.7
Servicios 369 27.1
Administracion Publica 77 5.7
Otros 1 0.0
Informacién No Disponible* 371 27.3

* Reclamantes no clasificados.
Fuente: Negociado de Seguridad de Empleo (ETA-203)



Tabla 19

Ocupacional

Categoria Ocupacional

Promedio Por Ciento

Total

Gerenciales
Relacionados con la actividad comercial y las finanzas
Relacionados con las computadoras y las matematicas
Relacionados con la arquitectura e ingenieria
En ciencias biologicas, fisicas y sociales
Relacionados con los servicios comunitarios y sociales
Relacionados con el derecho
Relacionados con educacion, adiestramientos y
bibliote cnologia
Relacionadas con las artes, disefio, entretenimiento,
deportes y medios de difusion
Profesionales y técnicas relacionadas con el cuidado
de la salud
De apoyo relacionadas con el cuidado de la salud
Relacionadas con servicios de proteccién
Relacionadas con la preparacién y servicio de alimentos
De limpieza y mantenimiento de edificios y areas verdes
Relacionadas con el servicio y el cuidado personal
De ventasy relacionadas
De oficina 'y de apoyo administrativo
Relacionadas con la agricultura, la pesca y la silvicultura
Relacionadas con la construccién y exctraccion
Relacionadas con instalacion, mantenimiento y reparacion
Relacionadas con la produccién
Relacionadas con transportacién y mov. de materiales
Relacionadas a lo militar
Informacién no disponible

1,361

80
32
10
13
7
5
1
73

16
37

11
73
122
58
24
166
314

65
75
89
65

10

100.0

59
2.3
0.7
1.0
0.5
0.3
0.0
5.4

1.2

2.7

0.8
5.4
9.0
4.3
1.8
12.2
23.1
0.5
4.8
55
6.5
4.8
0.6
0.7

* Esta nueva distribucion comenzo en Noviembre, 2007.



Tabla 20

Las ocupaciones con mayor empleo - Area de San Juan, 2011

27

Ocupacion Empleo Salario por Hora/Anual
Promedio Mediano

Vendedores Minoristas 30,170 $9.32 $3.69
Guardias de Seguridad 25,920 8.42 847
Ordenanzasy Empleados de Limpieza, Excepto Empleados
Domeésticos y Personal de Limpieza de Casas Privadas 22,380 8.58 849
Cajeros 21,020 8.36 8.47
Secretarios y Asistentes Administrativas, Excepto Legales,
Médicos y Hecutivos 19,470 10.23 9.12
Empleados de Oficing, Tareas Generales 18,590 10.10 912
Agentes y Patrulleros Policiales 17,570 13.31 1333
Maestros de Escuela Primaria, Excepto de Educacion Especial 16,660 31,380 *
Trabajadores de Preparacion de Comidas 14,870 9.04 9.02
Enfermeros Graduados 14,030 16.25 14.93
Maestros de Escuela Secundaria, Excepto de Educacion Especial
y de Educacion Profesional/Técnica 11,760 30,610 *
Obreros y Trabajadores Manuales de Traslado de Carga,
Mercaderias y Materiales 11,310 10.71 8.81

Ocupaciones con Mayor Cantidad de Empleo-Puerto Rico, 2011
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Ocupaciones con Salarios mas Altos - Puerto Rico,

Grafica 3

2011

90 ~

Fuente: Encuesta de Empleo y Salario por Ocupacién -2011; BLS abril, 2012

Tabla 21

Oportunidades de Empleo que se Publican

con Mas Frecuencia en el Periodico

enero a diciembre de 2012

Total de

Ocupacion Oportunidades
Vendedores(as)* 699
Representantes de Ventas 395
Profesores(as)* 279
Farmacéuticos(as) 263
Enfermeras(os) Graduadas(os) 239
Gerentes* 238
Médicos(as) 205
Contadores(as) 189
Agentes de Seguros 182
Maestros(as)* 166

Fuente: Demanda Ocupaciones Profesionales 2012; Division de Estudios y
Estadisticas; Area de Mercado Laboral
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Tabla 22

Datos o Necinientopar Regidny Miriddag Puerto Rico ™

29

Anos 2008-2010
Regdn 10 2000 08 07 B 2006 24 2008
RetoRo L3 480 45,687 46744 48744 0687 5120 0B
Cading 161 195 202 2161 2187 228 238 23b

*Detcs delosafos 20102007 sonprdininares. Dpartaratode Saud, Seaetaia Adliar de Ranficed ny Desardlo
Dvsionde Adiss Esadtion. Gonmpando de Estadistices Mitdes.






