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Introducción 

E l Negociado de Estadísticas del Trabajo del Departamento del Trabajo y Recursos 

Humanos presenta este informe en cumplimiento con lo dispuesto por la Ley de Inversión en el 

Desarrollo de la Fuerza Trabajadora, (WIA).  Su propósito es facilitar el análisis y la 

planificación de estrategias para el desarrollo de los recursos humanos en las respectivas 

áreas locales, de acuerdo a sus características y particulares necesidades.  A tales efectos, 

provee indicadores económicos y sociales sobre el área y los municipios que la componen. 

Éste se refiere al Área Local de Desarrollo Laboral– Caguas– Guayama conocida como 

Alianza Municipal de Servicios Integrados (AMSI).  Los indicadores económicos se presentan 

para el año fiscal 2011-2012 e incluyen: Fuerza Trabajadora, Empleo, Desempleo, Tasa de 

Desempleo, Población y Tasa de Participación.  Otros datos incluyen: Composición Industrial, 

Datos Demográficos de los Reclamantes, Cesantías y Cierres y Empleos Comprometidos; 

entre otros.   La información que se presenta por año natural 2011es Beneficios Pagados por 

Municipio según el programa.  En adición se incluye las Ocupaciones con Mayor Empleo, 2011 

y otros datos de interés.   
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Indicadores Económicos 

E l total de fuerza trabajadora de Puerto Rico disminuyó en 5,000 personas entre el año 

fiscal 2011 y 2012.  Al comparar con el año fiscal 2010, refleja una reducción de 37,000 

individuos  en la fuerza laboral.  El empleo aumentó en comparación con el 2011 en 8,000 

personas empleadas.  Para el año fiscal 2010 el empleo en Puerto Rico disminuyó en 18,000 

empleados.   El desempleo en Puerto Rico se redujo en 13,000 individuos al comparar con el 

año 2011 y 19,000 con relación al año fiscal 2010.  La tasa de desempleo para Puerto Rico se 

refleja una merma de 0.9 por ciento entre los años 2012 y 2011.  La tendencia en los últimos 

tres años es de disminución en la tasa de desempleo de1.0 por ciento.   Según los datos del 

Censo 2010; la población de Puerto Rico fue de 3,725,789 habitantes.  Al comparar con el 

estimado 2011, la población presenta una disminución de 19,099.   (Ver Tabla 1 del Apéndice 

Estadístico) 

Los indicadores económicos que comprenden el Área Local  Caguas– Guayama  incluyen:  

una merma en la fuerza trabajadora de 600 personas en comparación con el año fiscal; 2011 y 

de 3,800 individuos al comparar con 2010.  El empleo aumentó en 1,000 individuos al comparar 

con el año fiscal 2011.  Sin embargo, al comparar con el año fiscal 2010 el empleo disminuyó en 

1,800 personas empleadas.  Las cifras de desempleo presentan una tendencia de reducción en 

comparación con los años 2011 y 2010.  De igual forma, la tasa de desempleo disminuyó en 1.0 

por ciento para ambos años fiscales 2010 y 2011.  Los estimados de población entre el año 

fiscal 2010 y 2011 incrementó en 182 habitantes.  (Ver Tabla 2 y 4 del Apéndice)   Los 

municipios de Arroyo y Gurabo reflejan un incremento en población de 12 y 832 habitantes; 

respectivamente.  Las causas de estos aumentos son por la movilidad poblacional; fácil acceso 

a las carreteras, nuevos proyectos en construcción; entre otras.    
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Fuente: Programa de Desempleo por Áreas (LAUS); División de Estudios y Estadísticas, 
Negociado de Estadísticas del Trabajo 
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L a tasa de participación de Puerto Rico en los últimos siete años varía entre  47.2 a 40.5 por 

ciento.  El año natural 2006 presenta la tasa de participación  mayor en el Área Local con 48.4 por 

ciento .  El Área Local Caguas– Guayama obtuvo tasa de participación promedio mayores a las 

registradas a nivel Isla.  Los municipios que reflejaron mayores tasa de participación fueron Trujillo 

Alto y Caguas.  Los municipios con menor tasa de participación incluyen a Arroyo y Aibonito.    
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L a serie histórica del Área Local Caguas -Guayama se presenta por los municipios que le 

comprenden.  A continuación el resumen que incluye un análisis desde el año fiscal 2006 hasta 

2012 preliminar.  

Municipio de Aguas Buenas- La fuerza trabajadora varía desde 9,900 personas hasta 8,600 

trabajadores (as).  La cifra de mayor empleo se registró en el año fiscal 2007.  El año 2011 preliminar 

reflejo la menor cantidad de empleo.  El desempleo menor se registro en el año fiscal 2007  con 1,100 

desempleados y una tasa de desempleo de 11.5 por ciento.   La mayor cantidad de desempleo se reflejo 

en el año fiscal 2010 con 1,700 desempleados equivalente a  una tasa de desempleo de 18.5 por ciento.  

Municipio de Aibonito-  La fuerza trabajadora en el municipio oscila de 8,400 personas a un mínimo de 

7,600 individuos.  En el año fiscal 2012 alcanzo los 7,700 trabajadores (as) lo que representa un 

incremento de 100 individuos en comparación con los años 2010 y 2011.   El empleo se mantiene 

constante entre los años 2011 y 2012 con 6,100 empleos.  El desempleo varía entre 1,000 hasta 1,600 

desempleados.  El año 2012 refleja la mayor cantidad de desempleados con 1,600 individuos equivalente 

a una tasa de desempleo de 20.3 por ciento. 

Municipio de Arroyo-  La fuerza trabajadora varía entre 5,800 y 5,900 trabajadores (as).    El empleo 

alcanzó en el 2007 la cifra de 5,000 empleados.  Para el año 2011 la cifra preliminar fue de 4,400 

empleos.  El desempleo se mantuvo entre 900 y 1,300 desempleados.  Desde el año 2010 la cifra de 

desempleo se mantiene constante en 1,300.   

Municipio de Caguas– El Municipio de Caguas tiene la mayor cantidad de personas en la fuerza 

trabajadora que componen el área local con 52,800 trabajadores (as).   La fuerza trabajadora en los 

últimos siete(7) años varía entre 56,600 hasta 52,800 individuos.   El empleo alcanzó la cifra de 50,500 

empleados para el año 2006.  El año con menor cantidad de personas empleadas fue 2010 con 44,700 

individuos.   El desempleo ascendió a 8,200 desempleados para el año 2010 equivalente a una tasa de 

15.5 por ciento.   El año con menor desempleo fue 2007 con 5,800 desempleados equivalente a un 10.3 

por ciento.   
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Municipio de Cayey– Su fuerza trabajadora oscila de 16,600 individuos para el año 2006 hasta 15,400 

en el año 2009.  Este municipio registro un alza en la fuerza trabajadora después del año 2009, hasta de 

500 trabajadores (as). El empleo registró la mayor cantidad en el año 2006 con 14,400 individuos.  La 

menor cantidad de empleos se registraron en el año 2010 con la cifra de 12,800 personas empleadas.  

El desempleo mayor se registro en el año 2011 con 2,900 desempleados equivalente a un 18.1 por 

ciento.  El año con menor cantidad de desempleados fue 2007 con 1,900 equivalente a un 11.9 por 

ciento.   

Municipio de Guayama-  La fuerza trabajadora del municipio varía entre 15,100 hasta 14,300 

trabajadores (as).  El año 2012, refleja la menor cantidad de fuerza trabajadora con 14,300 personas.  El 

año 2011 registra la menor cantidad de empleo con  11,400.  El desempleo mayor se reflejo para el año 

2010 con 3,300 desempleados equivalente a un 21.8 por ciento.   

Municipio de Gurabo-  En Gurabo, la fuerza trabajadora se mantiene entre 15,800 a 16,100 

trabajadores (as).  Este municipio registra un incremento en la fuerza trabajadora después del año 2009.  

El empleo reflejo un incremento de 100 personas empleadas.  El año 2007 presenta la mayor cantidad 

de empleados con 14,600.  La menor cantidad de empleos se registró en el año 2010 con 13,600 

individuos.   La cifra de desempleados disminuyó de 2,400 a 2,200.  De igual manera, la tasa de 

desempleo disminuyó de 14.8 por ciento a 13.5 por ciento.     

Municipio de Trujillo Alto -  La fuerza trabajadora del municipio disminuyó considerablemente desde 

36,200 a 29,500 trabajadores (as).  El empleo oscila entre 33,600 a 26,300 individuos.  El desempleo 

incremento hasta alcanzar la cifra de 3,600 desempleados en el año 2010.  La mayor tasa de desempleo 

se registro en el año fiscal 2011 con 11.4 por ciento.  El municipio es uno con la menor tasa de 

desempleo a nivel Isla.  (Ver Tablas 6-14) 
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Composición Industrial por Municipio 

E sta información se presenta con el propósito de proveer un cuadro de aquellos sectores 

industriales de mayor importancia en el área.  La información puede ser de utilidad al 

determinar qué industrias pueden considerarse como futuras fuentes de empleos, de 

adiestramiento y/o capacitación de recursos,  dentro del municipio.   

El empleo promedio para el año fiscal 2011-2012 en el Área Local Caguas– Guayama según el 

Censo trimestral de Empleos y Salarios (Quarterly Census Employment & Wages) totalizó 

97,033 empleos.  Los sectores industriales que registraron mayor cantidad de empleo fueron:  

Comercio al Detal (16.9 por ciento), Servicios de Salud y Asistencia Social (13.2 por ciento) y 

Administración Pública con 12.6 por ciento.   El 84.7 por ciento (82,200) del empleo promedio 

pertenece al sector de servicios.  La Construcción y la Manufactura sólo representan un 15.3 

por ciento del total de empleo promedio(14,833 empleos promedio).  (Ver tabla 15 del 

Apéndice).   

Para el año fiscal 2011-2012,  los municipios de Caguas y Guayama, registraron la mayor 

cantidad de empleo promedio con 47,832 y 11,666; respectivamente.   El Municipio de Aguas 

Buenas reflejo la menor cantidad de empleos promedio.   El Municipio de Caguas registró la 

mayor cantidad de empleo en Manufactura y Construcción dentro del área.    (Ver tabla 16) 
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Beneficios Pagados por Municipio 
 

E l desempleo es uno de los mayores problemas que ha confrontado la economía de Puerto 

Rico a través de los años.   En varias ocasiones éste se ha agravado debido a los períodos de 

recesión por los que ha atravesado el país. 

El Seguro por Desempleo es un programa establecido para proveer al trabajador un ingreso en 

períodos de desempleo involuntario debido a la falta de trabajo.  Es una ayuda para mantener el 

poder adquisitivo, ayudar a estabilizar la economía y tratar de minimizar la inseguridad 

económica y el trauma emocional en el trabajador, su familia y la sociedad. 

A continuación se presenta un análisis que comprende los diferentes programas para el año 

calendario 2011: 

 √  Programa Regular No Agrícola  

 √  Programa Regular Agrícola 

 √  Programas Federales 

 √  Programa de Adición de Beneficios  

 √  Programa de Beneficios Extendidos 

 √  Programa de Desastre 



11  

L os beneficios pagados a  nivel Isla disminuyeron en $160,944,116. 00 al comparar con el año 2010.  

De igual manera,  presenta una disminución de $36,777,402.00 en comparación con el año 2009.   A 

continuación el análisis por Programa de Beneficios Pagados para el Área Local de Caguas– Guayama. 

Beneficios Pagados por Municipio Todos los Programas-  Los municipios que componen el Área Local 

presentaron disminución de beneficios pagados  entre el año 2011 y el año 2010 con relación a todos los 

programas.  

Beneficios Pagados por Municipio Programa Regular No Agrícola – El Área Local totalizó 

$27,211,905.00 equivalente a un 12.0 por ciento del total para Puerto Rico.  Esta representa una 

disminución de  $6,772,981.00 en comparación con el año 2010. 

Beneficios Pagados por Municipio Programa Regular Agrícola - El cambio neto para los años 2010 y 

2011 fue positivo.  Los municipios que registraron una disminución en los beneficios pagados para este 

renglón incluyen Aibonito, Arroyo, Gurabo y Trujillo Alto.    

Beneficios Pagados por Municipio Programa Federal -  El Área Local registro un incremento para ambos 

años en esta partida.  Los municipios  de Caguas y Guayama registraron el mayor incremento con 

$92,058.00 y $56,164.00; respectivamente.    

Beneficios Pagados por Municipio Programa de Adición de Beneficios -  No hubo beneficios pagados 

en este renglón en esta Área Local para el año 2011.   

Beneficios Pagados por Municipio Programa de Beneficios Extendidos -  Este programa refleja una 

merma entre el año 2010 y 2011 de $12,169,175.00; para el Área Local.   El Municipio de  Caguas  registró 

la mayor cantidad de beneficios pagados con $12,220,338.00 equivalente al 35.6 por ciento del total del 

Área Local.    

Beneficios Pagados por Municipio Programa de Desastres - Hubo un pago de beneficios debido a 

desastres para Puerto Rico de $8,073.00 en el año 2011.  El Área Local no recibió pagos por dicha partida.   
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Razones de Empleo y Desempleo 

 

S egún los datos registrados por la Compañía de Fomento Industrial (PRIDCO), en el 

año fiscal 2011-2012 los compromisos de empleo totalizaron 8,462 oportunidades a nivel 

de Puerto Rico.    El Área Local Caguas– Guayama totalizó 942 oportunidades equivalente 

a 11.1 por ciento del total Isla.  Los municipios que registraron oportunidades son Arroyo, 

Caguas, Cayey , Guayama y Gurabo.  El Municipio de Guayama reflejo la cantidad de 

oportunidades mayor con 678 en la industria farmacéutica.  El Municipio de Gurabo tiene 

un empleo comprometido de 160 oportunidades.  La mayoría de estas oportunidades de 

empleo será en manufactura de productos farmacéuticos. (Ver tabla 24)  

   

En la vertiente de despidos justificados a nivel Isla se contabilizan 15,718 empleados 

afectados.  El Área Local Caguas– Guayama totalizó 1,622 despidos; equivalente a 10.3 

por ciento del total a nivel de Puerto Rico.   La mayor causa para el despido justificado fue 

terminación de contrato con 528 cesantías y reorganización dentro de la compañía con 467 

cesantías ocurridas en el Municipio de Caguas. (Ver tabla 25 del Apéndice) 
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Características Demográficas  de los Reclamantes de Seguro por Desempleo 

 

P ara el año fiscal 2011-2012 se registro un total de 4,218 promedio de  reclamantes de 

desempleo residentes del Área Local Caguas– Guayama.   La mayoría de los reclamantes 

fueron del género masculino con 2,192 personas.  Esta cantidad equivale a un 52.0 por ciento 

del total promedio.  El género femenino registro 2,026 promedio de reclamantes equivalente a 

48.0 por ciento.   La edad  promedio con mayor cantidad de reclamantes fue la categoría de 25-

34 años con 1,480 reclamantes promedio ó 35.1 por ciento.   La categoría de 35-44 años 

registró 984 reclamantes equivalente a 23.3 por ciento.   La categoría industrial con mayor 

cantidad de reclamantes fue Servicios con 1,140 personas ó 27.0 por ciento.   Seguido por 

Comercio al Detal  que registro 22.2 por ciento del total promedio de reclamantes.  La categoría 

ocupacional con mayor cantidad de reclamantes fue de oficina y de apoyo administrativo con 

746 participantes equivalente a 17.7 por ciento.  La categoría de relacionadas con producción es 

la siguiente con 610 reclamantes equivalente a 14.5 por ciento.   Estos segmentos coinciden con 

los cierres y /o cesantías en el sector de la manufactura recientemente registradas.  (Ver  tablas 

26-30 del Apéndice)  
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Estadísticas de Empleo y Salario por Ocupación, 2011 

 

E l programa de Estadísticas de Empleo por Ocupación fue diseñado para recopilar y 

publicar información de empleo y salarios por ocupación de los trabajadores en 

establecimientos no agrícolas.  Es un acuerdo cooperativo con el Negociado de Estadísticas 

del Departamento del Trabajo de Estados Unidos.  Es una encuesta anual que se realiza por 

correo y divide a Puerto Rico en diez áreas metropolitanas estadísticas.  El Área de San 

Juan incluye 41 municipios las cuales tienen en común movilidad laboral entre ellos.  Estos 

municipios se incluyen según los resultados del Censo Federal 2000.  Los municipios 

incluyen:  Aguas Buenas, Aibonito, Arecibo, Barceloneta, Barranquitas, Bayamón, Caguas, 

Camuy, Canóvanas, Carolina, Cataño, Cayey, Ciales, Cidra, Comerío, Corozal, Dorado, 

Florida, Guaynabo, Gurabo, Hatillo, Humacao, Juncos, Las Piedras, Loíza, Manatí, 

Maunabo, Morovis, Naguabo, Orocovis, Quebradillas, Río Grande, San Juan, San Lorenzo, 

Toa Alta, Toa Baja, Trujillo Alto, Vega Alta, Vega Baja y Yabucoa.  El total de empleo según 

la encuesta fue 725,730 empleados.  La mayoría de los ocho (8) municipios; específicamente 

seis (6)  están en el área metropolitana de San Juan.  Las cinco ocupaciones con mayor 

empleo según los resultados de la encuesta fueron: Vendedores Minoristas; Guardias de 

Seguridad; Ordenanzas y Empleados de Limpieza excepto Empleados Domésticos y 

Personal de Limpieza de Casas Privadas; .Cajeros (as) y Secretarias (os) y Asistentes 

Administrativos excepto Legales.   Estas ocupaciones tiene en común que son ocupaciones 

que requieren  poca preparación académica y los salarios por hora promedio son bajos.  (Ver 

tabla 31) 



15  

A  nivel de Puerto Rico, las ocupaciones con mayor empleo según la gráfica núm. 2 son 

similares a los resultados de San Juan.   Los datos de la Encuesta de Empleo y Salario por 

Ocupación – Puerto Rico,2011 reflejan que ocupaciones relacionadas con la industria de salud 

como Médicos y Cirujanos, Siquiatras entre otras; pagan los salarios promedio más altos.   

Otras ocupaciones con salarios más altos incluyen a los ejecutivos y gerenciales. (Ver Gráfica 

2 )  

Las oportunidades de empleo que se publican con mayor frecuencia en el periódico para el año 

natural 2012 incluyen los Vendedores, Representantes de Ventas y Profesores Universitarios; 

los cuales pertenecen al sector de servicios.  Otras ocupaciones profesionales incluyen los 

Farmacéuticos, Enfermeras (os) Graduadas (os) y Médicos; los cuales pertenecen al sector de 

 

 

Datos de Nacimiento por Región y Municipio  
 

Un análisis de los datos sobre nacimientos en Puerto Rico reflejan entre el año 2009 y 2010, 

que los nacimientos en Puerto Rico han disminuido de 44,830 hasta 42,203 individuos (2,627 

menos).  El Área Local  Caguas– Guayama refleja una tendencia similar a lo observado a nivel 

Isla.   El 11.6 por ciento del total de nacimientos registrados en Puerto Rico para el año 2010 

fueron en el Área Local Caguas– Guayama.   El género predominante es el masculino con  

2,506 nacimientos equivalente a un 51.0 por ciento del total del área.  (Ver tabla 33)   
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Apéndice Estadístico 
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Tabla 1 

Indicadores
2012p 2011p 2010 2011 2010

Fuerza Trabajadora 1,276,000 1,281,000 1,313,000 -5,000 -37,000

Empleo 1,085,000 1,077,000 1,103,000 8,000 -18,000

Desempleo 191,000 204,000 210,000 -13,000 -19,000

Tasa de Desempleo % 15.0 15.9 16.0 -0.9 -1.0

Población n/d 3,706,690 3,725,789 == ==

Fuente:  Negociado de Estadísticas del Trabajo, DTRH

Programa: Estadísticas de Desempleo por Áreas (LAUS)

Cambio NetoAños

Indicadores Económicos
Puerto Rico 

Años Fiscales 2012, 2011 y 2010 (en cientos)
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Indicadores
2012p 2011p 2010 2011 2010

Fuerza Trabajadora 150,600 151,200 154,400 -600 -3,800

Empleo 127,800 126,800 129,600 1,000 -1,800

Desempleo 22,700 24,400 24,800 -1,700 -2,100

Tasa de Desempleo % 15.1 16.1 16.1 -1.0 -1.0

Población n/d 430,901 430,719 == ==

Fuente:  Negociado de Estadísticas del Trabajo, DTRH

Programa: Estadísticas de Desempleo por Áreas (LAUS)

Indicadores Económicos
Área Local Caguas-Guayama

Años Fiscales 2012,2011 y 2010 (en cientos)

Años Cambio Neto

Tablas 2  
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Cambio Cambio Cambio Cambio
Municipios Población 1/ Neto Neto Neto Neto

2011 2012p 2011p 2011 2012p 2011p 2011 2012p 2011p 2011 2012p 2011p 2011

Total 430,901 150,600 151,200 -600 127,800 126,800 1,000 22,700 24,400 -1,700 15.1 16.1 -1.0

Aguas Buenas 28,599 8,600 8,700 -100 7,200 7,100 100 1,400 1,600 -200 16.8 18.2 -1.4
Aibonito 25,724 7,700 7,600 100 6,100 6,100 0 1,600 1,500 100 20.3 19.9 0.4
Arroyo 19,594 5,800 5,800 0 4,500 4,400 100 1,300 1,300 0 22.5 23.0 -0.5
Caguas 142,678 52,800 53,000 -200 45,100 44,800 300 7,700 8,200 -500 14.5 15.5 -1.0
Cayey 48,065 15,900 15,800 100 13,100 13,000 100 2,800 2,900 -100 17.6 18.1 -0.5
Guayama 45,345 14,300 14,500 -200 11,500 11,400 100 2,800 3,100 -300 19.7 21.3 -1.6
Gurabo 46,406 16,000 16,100 -100 13,900 13,800 100 2,200 2,400 -200 13.5 14.8 -1.3
Trujillo Alto 74,490 29,500 29,600 -100 26,500 26,300 200 3,000 3,400 -400 10.3 11.4 -1.1

p: Preliminar

1/ Estimados de población de residentes por municipio en Puerto Rico: 1 de abril 2010 a 1 de julio 2011

Fuente:  Negociado de Estadísticas del Trabajo, DTRH

Programa: Estadísticas de Desempleo por Áreas (LAUS)

Desempleo
Tasa de

Desempleo

Población, Fuerza Trabajadora, Empleo, Desempleo y Tasa de Desempleo
Área Local Caguas-Guayama
Años Fiscales 2012 y 2011

Fuerza 
Trabajadora Empleo

Tabla 3 
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Fuente:  Negociado de Estadísticas del Trabajo, DTRH 
               División de Estudios y Estadísticas  
               Programa (LAUS)   

Tabla 4 y 5 

Ár ea  L oc a l 2011 2010 2009 2008 2007 200 6

T o ta l Ár ea  L o ca l 44 .2 45 .5 44 .3 46 .1 47 .5 48 . 4

A guas  B ue nas 38 .5 39 .9 37 .7 39 .0 40 .3 41 . 0
A ibo n ito 37 .2 37 .2 36 .2 37 .4 38 .6 39 . 5
A r roy o 38 .3 39 .0 40 .1 40 .1 40 .3 40 . 8
Ca guas 46 .5 47 .6 46 .1 48 .1 49 .8 50 . 7
Ca yey 41 .2 41 .7 40 .8 42 .6 43 .9 44 . 8
G uay am a 40 .5 42 .3 42 .9 43 .3 43 .4 44 . 0
G urabo 44 .3 46 .9 45 .9 47 .3 49 .4 50 . 1
Tru j il lo  A lto 50 .3 51 .6 49 .0 52 .0 54 .0 55 . 3

To ta l P u er to  R ico 40 .5 41 .9 43 .2 44 .8 46 .1 47 . 2

Ta s a  de  P a r tic ip ac ió n d e  la  F ue r za  T r ab a jad o ra
Á re a  Lo c al C a g ua s -  G ua y a m a
A ño s  ca le nd a rio s  20 0 6 -20 1 1

July 1, Abril 1, Abril 1, Diferencia 
Población 2011 2010 2,000 2000 vs.

Estimado Censo Base 2011

Puerto Rico 3,706,690          3,725,789           3,721,978         -15,288
Área Local 430,901 430,719 430,752 149

Aguas Buenas 28,599 28,659 28,653 -54
Aibonito 25,724 25,900 25,873 -149
Arroyo 19,594 19,575 19,582 12
Caguas 142,678 142,893 142,853 -175
Cayey 48,065 48,119 48,098 -33
Guayama 45,345 45,362 45,359 -14
Gurabo 46,406 45,369 45,574 832
Trujillo Alto 74,490 74,842 74,760 -270

Fuente: Estimados  de población de residentes por municipio en Puerto Rico: 1 de abril 2010 a 1 de julio 2011

Población Total de Área Local y Municipios
Censo de Población 2000 , 2010 y 2011
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Indicador 2012p 2011p 2010 2009 2008 2007 2006

Fuerza Trabajadora 8,600 8,700 9,200 9,500 9,700 9,900 9,900

Empleo 7,200 7,100 7,500 8,100 8,400 8,800 8,700

Desempleo 1,400 1,600 1,700 1,400 1,200 1,100 1,200

Tasa de Desempleo % 16.8 18.2 18.5 14.9 12.6 11.5 11.8

Indicador 2012p 2011p 2010 2009 2008 2007 2006

Fuerza Trabajadora 7,700 7,600 7,600 7,800 7,900 8,200 8,400

Empleo 6,100 6,100 6,200 6,500 6,900 7,200 7,200

Desempleo 1,600 1,500 1,400 1,300 1,100 1,000 1,200

Tasa de Desempleo % 20.3 19.9 18.8 16.5 13.7 12.2 14.4

Serie Histórica
Municipio de Aguas Buenas

Años Fiscales del 2006 al 2012 

Serie Histórica
Municipio de Aibonito

Años Fiscales del 2006 al 2012 

Fuente:  Negociado de Estadísticas del Trabajo, DTRH 
               División de Estudios y Estadísticas  
               Programa (LAUS)   

Tablas  6-14 
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Indicador 2012p 2011p 2010 2009 2008 2007 2006

Fuerza Trabajadora 5,800 5,800 5,800 5,900 5,800 5,900 5,900

Empleo 4,500 4,400 4,500 4,700 4,900 5,000 4,900

Desempleo 1,300 1,300 1,300 1,100 900 900 1,000

Tasa de Desempleo % 22.5 23.0 23.0 19.0 15.5 15.7 16.9

Indicador 2012p 2011p 2010 2009 2008 2007 2006

Fuerza Trabajadora 52,800 53,000 52,900 52,900 54,300 56,300 56,600

Empleo 45,100 44,800 44,700 46,100 48,300 50,500 50,500

Desempleo 7,700 8,200 8,200 6,800 6,000 5,800 6,100

Tasa de Desempleo % 14.5 15.5 15.5 12.9 11.0 10.3 10.7

Serie Histórica
Municipio de Arroyo

Años Fiscales del 2006 al 2012

Serie Histórica
Municipio de Caguas

Años Fiscales del 2006 al 2012

Fuente:  Negociado de Estadísticas del Trabajo, DTRH 
               División de Estudios y Estadísticas  
               Programa (LAUS)   
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Indicador 2012p 2011p 2010 2009 2008 2007 2006

Fuerza Trabajadora 15,900 15,800 15,600 15,400 15,800 16,300 16,600

Empleo 13,100 13,000 12,800 13,100 13,700 14,400 14,400

Desempleo 2,800 2,900 2,800 2,400 2,100 1,900 2,200

Tasa de Desempleo % 17.6 18.1 17.9 15.5 13.1 11.9 13.2

Indicador 2012p 2011p 2010 2009 2008 2007 2006

Fuerza Trabajadora 14,300 14,500 15,000 15,100 15,000 15,100 15,100

Empleo 11,500 11,400 11,800 12,600 12,900 13,100 12,900

Desempleo 2,800 3,100 3,300 2,500 2,100 2,000 2,200

Tasa de Desempleo % 19.7 21.3 21.8 16.6 13.8 13.4 14.8

Municipio de Cayey
Años Fiscales del 2006 al 2012

Serie Histórica
Municipio de Guayama

Años Fiscales del 2006 al 2012

Serie Histórica

Fuente:  Negociado de Estadísticas del Trabajo, DTRH 
               División de Estudios y Estadísticas  
               Programa (LAUS)   
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Indicador 2012p 2011p 2010 2009 2008 2007 2006

Fuerza Trabajadora 16,000 16,100 16,000 15,800 15,800 16,100 16,000

Empleo 13,900 13,800 13,600 13,800 14,200 14,600 14,300

Desempleo 2,200 2,400 2,400 2,000 1,700 1,600 1,700

Tasa de Desempleo % 13.5 14.8 15.3 12.7 10.6 9.9 10.5

Indicador 2012p 2011p 2010 2009 2008 2007 2006

Fuerza Trabajadora 29,500 29,600 32,100 34,700 35,300 36,200 35,800

Empleo 26,500 26,300 28,500 31,600 32,700 33,600 33,200

Desempleo 3,000 3,400 3,600 3,100 2,600 2,600 2,500

Tasa de Desempleo % 10.3 11.4 11.2 8.9 7.3 7.1 7.1

Años Fiscales del 2006 al 2012

Serie Histórica
Municipio de Gurabo

Serie Histórica
Municipio de Trujillo Alto

Años Fiscales del 2006 al 2012

Fuente:  Negociado de Estadísticas del Trabajo, DTRH 
               División de Estudios y Estadísticas  
               Programa (LAUS)   
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Total
Sector Industrial Área

Total Empleo Promedio 97,033

Construcción 3,779

Manufactura 11,054

Comercio al Detal 16,358

Servicios de Administración y Desperdicios Sólidos 7,179

Servicios Educativos 11,620

Servicios de Salud y Asistencia Social 12,774

Servicios de Alimentos y Hospedaje 6,413

Administración Pública 12,267

Otros 15,589

Fuente:  Negociado de Estadísticas del Trabajo, DTRH

               Programa: Quarterly Census Employment & Wages "QCEW"

Composición Industrial
Área Local Caguas-Guayama

Año Fiscal 2012

Tabla 15 
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Sector Industrial Aguas Buenas Aibonito Arroyo Caguas Cayey Guayama Gurabo
Trujillo

Alto
Área 
Local 

Total Empleo Promedio 1,895 5,140 2,630 47,632 10,841 11,666 6,501 10,729 97,034

Construcción 59 49 30 2,277 86 320 338 622 3,781

Manufactura 111 1,352 * 3,580 2,598 896 1,314 294 10,145

Comercio al Detal 341 557 159 9,257 1,904 1,787 392 1,963 16,360

Servicios de Administración
 y Desperdicios Sólidos 10 26 190 4,534 87 390 1,568 375 7,180

Servicios Educativos * * * 5,283 1,833 1,412 862 831 10,221

Servicios de Salud y Asistencia Social 73 1,152 292 5,174 1,377 1,086 400 3,221 12,775

Servicios de Alimentos y Hospedaje 61 204 62 3,673 832 698 318 564 6,412

Administración Pública 396 824 448 4,780 1,083 3,107 * 985 11,623

Otros* 844 976 1,449 9,074 1,041 1,970 1,309 1,874 18,537

Totales pueden no sumar debido a redondeo.

*  Industrias clasificadas en otros sectores.

** No se muestran debido a identificación.

Fuente: Negociado de Estadísticas del Trabajo, DTRH

Composición Industrial
Municipios Área Local Caguas- Guayama

Año Fiscal 2012

Tabla 16 
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Cambio Cambio 
Neto Neto

Municipio 2011 2010 2009 2010 2009

Puerto Rico $517,067,210.00 $678,011,326.00 $553,844,612.00 -$160,944,116.00 -$36,777,402.00

Aguas Buenas 4,274,473.00 5,753,346.00        4,514,383.00       -1,478,873.00 -239,910.00
Aibonito 3,889,459.00 4,649,005.00        3,894,578.00       -759,546.00 -5,119.00
Arroyo 3,258,969.00 4,522,648.00        3,970,479.00       -1,263,679.00 -711,510.00
Caguas 22,277,529.00 28,212,138.00      22,417,469.00     -5,934,609.00 -139,940.00
Cayey 8,236,012.00 9,621,356.00        7,577,644.00       -1,385,344.00 658,368.00
Guayama 8,374,882.00 11,505,406.00      9,312,109.00       -3,130,524.00 -937,227.00
Gurabo 5,982,664.00 8,147,286.00        6,444,684.00       -2,164,622.00 -462,020.00
Trujillo Alto 6,518,042.00            8,554,836.00        6,646,604.00       -2,036,794.00 -128,562.00

Área Local $62,812,030.00 $80,966,021.00 $64,777,950.00 -$18,153,991.00 -$1,965,920.00

Fuente:  Negociado de Estadísticas del Trabajo, DTRH
               División de Estudios y Estadísticas

Beneficios Pagados por Municipio
Todos los Programas

Año Natural 2011, 2010 y 2009

Tablas 17 y 18  

Cambio Cambio 
Neto Neto

Municipio 2011 2010 2009 2010 2009

Puerto Rico $226,548,977.00 $288,599,680.00 $299,510,105.00 -$62,050,703.00 -$72,961,128.00

Aguas Buenas 1,677,323.00 2,406,991.00 2,506,557.00 -729,668.00 -829,234.00
Aibonito 1,853,623.00 1,978,669.00 2,077,674.00 -125,046.00 -224,051.00
Arroyo 1,427,489.00 1,690,216.00 1,941,163.00 -262,727.00 -513,674.00
Caguas 9,816,287.00 12,097,728.00 12,130,570.00 -2,281,441.00 -2,314,283.00
Cayey 3,816,292.00 4,094,155.00 4,065,150.00 -277,863.00 -248,858.00
Guayama 3,440,936.00 4,539,059.00 4,895,514.00 -1,098,123.00 -1,454,578.00
Gurabo 2,320,710.00 3,240,691.00 3,567,758.00 -919,981.00 -1,247,048.00
Trujillo Alto 2,859,245.00 3,937,377.00 3,839,257.00 -1,078,132.00 -980,012.00

Área Local $27,211,905.00 $33,984,886.00 $35,023,643.00 -$6,772,981.00 -$7,811,738.00

Fuente:  Negociado de Estadísticas del Trabajo, DTRH
               División de Estudios y Estadísticas

Beneficios Pagados por Municipio
Programa Regular No Agrícola
Año Natural 2011, 2010 y 2009
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Tablas 19 y 20 

Cambio Cambio 
Neto Neto

Municipio 2011 2010 2009 2010 2009

Puerto Rico $10,377,229.00 $10,617,980.00 $9,148,941.00 -$240,751.00 $1,228,288.00

Aguas Buenas 44,023.00 43,515.00 12,333.00 508.00 31,690.00
Aibonito 148,058.00 159,048.00 218,430.00 -10,990.00 -70,372.00
Arroyo 65,119.00 82,717.00 65,531.00 -17,598.00 -412.00
Caguas 48,554.00 39,296.00 34,742.00 9,258.00 13,812.00
Cayey 41,819.00 37,694.00 17,747.00 4,125.00 24,072.00
Guayama 236,268.00 197,991.00 158,282.00 38,277.00 77,986.00
Gurabo 23,481.00 39,378.00 26,314.00 -15,897.00 -2,833.00
Trujillo Alto 1,729.00 4,276.00 8,439.00 -2,547.00 -6,710.00

Área Local $609,051.00 $603,915.00 $541,818.00 $5,136.00 $67,233.00

Fuente:  Negociado de Estadísticas del Trabajo, DTRH
               División de Estudios y Estadísticas

Beneficios Pagados por Municipio
Programa Regular Agrícola

Año Natural 2011,2010 y 2009

Cambio Cambio 
Neto Neto

Municipio 2011 2010 2009 2010 2009

Puerto Rico $5,660,123.00 $3,565,561.00 $2,623,557.00 $2,094,562.00 $3,036,566.00

Aguas Buenas 31,212.00 15,685.00 12,901.00 15,527.00 18,311.00
Aibonito 50,290.00 33,737.00 16,891.00 16,553.00 33,399.00
Arroyo 45,141.00 28,227.00 30,457.00 16,914.00 14,684.00
Caguas 240,904.00 148,846.00 88,247.00 92,058.00 152,657.00
Cayey 84,774.00 73,638.00 50,190.00 11,136.00 34,584.00
Guayama 112,906.00 56,742.00 27,521.00 56,164.00 85,385.00
Gurabo 49,247.00 40,871.00 31,021.00 8,376.00 18,226.00
Trujillo Alto 78,320.00 46,475.00 71,423.00 31,845.00 6,897.00

Área Local $692,794.00 $444,221.00 $328,651.00 $248,573.00 $364,143.00

Fuente:  Negociado de Estadísticas del Trabajo, DTRH
               División de Estudios y Estadísticas

Beneficios Pagados por Municipio
Programa Federal

Año Natural 2011,2010 y 2009
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Tablas 21 y 22 

Cambio Cambio 
Neto Neto

Municipio 2011 2010 2009 2010 2009

Puerto Rico $856,675.00 $480,357.00 $587,177.00 $376,318.00 $269,498.00

Aguas Buenas 0.00 0.00 3,458.00 0.00 -3,458.00
Aibonito 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Arroyo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Caguas 0.00 52.00 10,374.00 -52.00 -10,374.00
Cayey 0.00 0.00 3,325.00 0.00 -3,325.00
Guayama 0.00 0.00 1,330.00 0.00 -1,330.00
Gurabo 0.00 266.00 1,967.00 -266.00 -1,967.00
Trujillo Alto 0.00 0.00 3,325.00 0.00 -3,325.00

Área Local $0.00 $318.00 $23,779.00 -$318.00 -$23,779.00

Fuente:  Negociado de Estadísticas del Trabajo, DTRH
               División de Estudios y Estadísticas

Beneficios Pagados por Municipio
Programa Adición de Beneficios

Año Natural 2011,2010 y 2009

Cambio Cambio 
Neto Neto

Municipio 2011 2010 2009 2010 2009

Puerto Rico $283,993,362.00 $385,365,728.00 $251,122,063.00 -$101,372,366.00 $32,871,299.00

Aguas Buenas 2,565,938.00 3,330,670.00 1,991,467.00 -764,732.00 574,471.00
Aibonito 1,985,546.00 2,636,599.00 1,800,013.00 -651,053.00 185,533.00
Arroyo 1,786,339.00 2,804,205.00 1,998,859.00 -1,017,866.00 -212,520.00
Caguas 12,220,338.00 15,965,512.00 10,188,278.00 -3,745,174.00 2,032,060.00
Cayey 4,334,946.00 5,453,563.00 3,458,979.00 -1,118,617.00 875,967.00
Guayama 4,281,040.00 6,909,605.00 4,387,744.00 -2,628,565.00 -106,704.00
Gurabo 3,612,707.00 4,865,458.00 2,843,938.00 -1,252,751.00 768,769.00
Trujillo Alto 3,580,567.00 4,570,984.00 2,732,599.00 -990,417.00 847,968.00

Área Local $34,367,421.00 $46,536,596.00 $29,401,877.00 -$12,169,175.00 $4,965,544.00

Fuente :  Negociado de Estadísticas del Trabajo, DTRH
               División de Estudios y Estad ísticas

Beneficios Pagados por Municipio
Programa de Beneficios Extendidos

Año Natural 2011,2010 y 2009
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Tabla 23 

Cambio Cambio 
Neto Neto

Municipio 2011 2010 2009 2010 2009

Puerto Rico $8,073.00 $0.00 $1,710.00 $8,073.00 $6,363.00

Aguas Buenas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Aibonito 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Arroyo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Caguas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Cayey 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Guayama 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Gurabo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Trujillo Alto 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Área Local $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

Fuente:  Negociado de Estadísticas del Trabajo, DTRH
               División de Estudios y Estadísticas

Beneficios Pagados por Municipio
Programa Desastres

Año Natural 2011,2010 y 2009
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Tabla 24 

Empleo 
Municipio Productos o Servicios Comprometido

Puerto Rico Total 8,462

Arroyo elaboración de setas 18
detergentes 25

Caguas reciclaje de aluminio 15
información no disponible 6
manufactura de equipo y maquinaria para transportadora 5
manufactura de bombas, alamcén y lógistica 7

Cayey medio para cult ivo de bacterias 23
Guayama farmacéuticos 678
Gurabo información no disponible 5

productos farmacéuticos 84
parenterales 76

Total Área Local 942

Empleos Comprometidos por PRIDCO
Área Local Caguas-Guayama

Año Fiscal 2012

Fuente: Compañía de Fomento Industrial (PRIDCO)
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Tabla 25 

Total
Municipio Razón Empleados

Afectados

Total Puerto Rico 15,718

Caguas retardación floja de negocio 84
competencia doméstica 39
problemas f inancieros 32
reorganización dentro de la compañía 467
estacional 57
terminación de contrato 123

Cayey exceso o saturado de mercado o inventario 28
escasez de material 331

Guayama escasez de material 56
terminación de contrato 60

Trujillo Alto terminación de contrato 345

Total Área Local 1,622

Fuente:  Negociado de Estadísticas del Trabajo-DTRH
               División de Estudios y Estadísticas

Nota:      Establecimientos con 25 o más reclamaciones iniciales por desempleo.   

Cesantías y Cierres
Área Local Caguas-Guayama

Año Fiscal 2012
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Género Promedio Por Ciento

Total 4,218 100.0

Masculino 2,192 52.0

Femenino 2,026 48.0

Género

Características de los Reclamantes de Seguro por Desempleo 

Área Local Caguas– Guayama 

Año Fiscal 2012 

Tablas 26-30 

Edad Promedio Por Ciento

Total 4,218 100.0

<22 220 5.2

22-24 440 10.4
25-34 1,480 35.1
35-44 984 23.3
45-54 681 16.2
55-59 227 5.4

60-64 122 2.9
>65 63 1.5

INA* 1 0.0

Edad
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Categoría Industrial Promedio Por Ciento

Total 4,218 100.0

Agricultura 1 0.0

Construcción 238 5.6
Manufactura 437 10.4
     Durables 337 8.0
     No-durables 100 2.4
Utilidades 91 2.2

Comercio al Detal 937 22.2
Finanzas, Seguros y Bienes Raíces 108 2.6

Servicios 1,140 27.0
Administración Pública 300 7.1
Otros 24 0.6
Información No Disponible* 942 22.3

*  Reclamantes no clasificados.

Fuente: Negociado de Seguridad de Empleo (ETA-203)

Industrial
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Categoría Ocupacional Promedio Por Ciento

Total 4,218 100.0

Gerenciales 184 4.4
Relacionados con la actividad comercial y las f inanzas 77 1.8
Relacionados con las computadoras y las matemáticas 28 0.7
Relacionados con la arquitectura e ingeniería 52 1.2
En ciencias biológicas, f ísicas y sociales 24 0.6
Relacionados con los servicios comunitarios y sociales 30 0.7
Relacionados con el derecho 7 0.1
Relacionados con educación, adiestramientos y 
  bibliotecnología 190 4.5
Relacionadas con las artes, diseño, entretenimiento, 
  deportes y medios de difusión 70 1.7
Profesionales y técnicas relacionadas con el cuidado
  de la salud 110 2.6
De apoyo relacionadas con el cuidado de la salud 55 1.3
Relacionadas con servicios de protección 171 4.1
Relacionadas con la preparación y servicio de alimentos 247 5.9
De limpieza y mantenimiento de edificios y áreas verdes 151 3.6
Relacionadas con el servicio y el cuidado personal 58 1.4
De ventas y relacionadas 503 11.9
De oficina y de apoyo administrativo 746 17.7
Relacionadas con la agricultura, la pesca y la silvicultura 128 3.0
Relacionadas con la construcción y extracción 338 8.0
Relacionadas con instalación, mantenimiento y reparación 152 3.6
Relacionadas con la producción 610 14.5
Relacionadas con transportación y mov. de materiales 234 5.5
Relacionadas a lo militar 26 0.6
Información no disponible 27 0.6

*  Esta nueva distribución comenzo en Noviembre, 2007.

Ocupacional
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Ocupación Empleo
Promedio Mediano

Vendedores Minoristas 30,170 $9.32 $8.69
Guardias de Seguridad 25,920 8.42 8.47
Ordenanzas y Empleados de Limpieza, Excepto Empleados
Domésticos y Personal de Limpieza de Casas Privadas 22,380 8.58 8.49
Cajeros 21,020 8.36 8.47
Secretarios y Asistentes Administrativos, Excepto Legales,
Médicos y Ejecutivos 19,470 10.23 9.12
Empleados de Oficina, Tareas Generales 18,590 10.10 9.12
Agentes y Patrulleros Policiales 17,570 13.31 13.33
Maestros de Escuela Primaria, Excepto de Educación Especial 16,660 31,380 *
Trabajadores de Preparación de Comidas 14,870 9.04 9.02
Enfermeros Graduados 14,030 16.25 14.93
Maestros de Escuela Secundaria, Excepto de Educación Especial
y de Educación Profesional/Técnica 11,760 30,610 *
Obreros y Trabajadores Manuales de Traslado de Carga,
Mercaderías y Materiales 11,310 10.71 8.81

Las ocupaciones con mayor empleo - San Juan, 2011

Salario por Hora/Anual

39,870

29,260

28,670

28,490

27,260

25,360

22,250

19,670

18,890

18,260

0 5,000 10,000 15,000 20,000 25,000 30,000 35,000 40,000 45,000

Vendedores(as) Minoristas

Cajeros(as)

Guardias de Seguridad

Ordenanzas y Empleados de Limpieza, Excepto Empleados 
Domésticos y Personal de Limpieza de Casas Privadas

Maestros de Escuela Primaria, Excepto de Educación Especial

Secretarios(as) y Asistentes Administrativos(as), Excepto Legales, 
Médicas y Ejecutivas

Empleados de Of icina, Tareas Generales

Maestros de Escuela Secundaria, Excepto de Educación Especial y 
Educación Profesional/Técnica

Agentes y Patrulleros Policiales

Enfermeras(os) Graduadas(os)

Empleo

Tabla 31 

Gráfica 2 

Fuente: Encuesta de Empleo y Salario por Ocupación -2011; BLS abril, 2012 

Fuente: Encuesta de Empleo y Salario por Ocupación -2011; BLS abril, 2012 

Ocupaciones con Mayor Cantidad de Empleo– Puerto Rico , 2011  



37  

$80.08

$78.02

$73.40

$50.60

$45.61

$44.93

$44.50

$43.59

$41.49

$41.10

$0.00 $10.00 $20.00 $30.00 $40.00 $50.00 $60.00 $70.00 $80.00 $90.00

Médicos y Cirujanos

Dentistas

Siquiatras

Internistas

Ejecutivos en Jefe

Gerentes de Arquitectura e Ingeniería

Gerentes de Producción Industrial

Obstetras y Ginecólogos

Gerentes de Ciencias Naturales

Ayudantes Médicos

Salario Promedio por Hora

Total de
Ocupación Oportunidades

Vendedores(as)* 699
Representantes de Ventas 395
Profesores(as)* 279
Farmacéuticos(as) 263
Enfermeras(os) Graduadas(os) 239
Gerentes* 238
Médicos(as) 205
Contadores(as) 189
Agentes de Seguros 182
Maestros(as)* 166

Oportunidades de Empleo que se Publican
con Más Frecuencia en el Periódico

enero a diciembre de 2012

Tabla 32 

Gráfica 3 

Fuente: Encuesta de Empleo y Salario por Ocupación -2011; BLS abril, 2012 

Fuente: Oportunidades de Empleo que se Publican con Más Frecuencia,  Año Calendario 2012; División de 
Estudios y Estadísticas; Área de Mercado Laboral 

Ocupaciones con los Salarios por Hora Mayores– Puerto Rico, 2011 



38  

2010 2009

Área Local Hembra Varón Total Hembra Varón Total

Área Local 2,407       2,506    4,913     2,591       2,662        5,253        

Aguas Buenas 167 166 333 169          172           341          
Aibonito 174 158 332 175          171           346          
Arroyo 117 120 237 135          149           284          
Caguas 778 862 1,640 818          889           1,707        
Cayey 251 291 542 313          271           584          
Guayama 277 235 512 267          290           557          
Gurabo 252 244 496 255          263           518          
Trujillo Alto 391 430 821 459          457           916          

Puerto Rico 20,503 21,700 42,203 21,695     23,135      44,830      

Fuente: Departamento de Salud, Secretaría Auxiliar de Planificación y Desarrollo, División de Análisis Estadístico

Nacimientos por Municipio de Residencia de la Madre
Puerto Rico

Año 2009 y 2010

Tabla 33 
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