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CASO NUM.: A-10-713
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UNION DE TRABAJADORES DELA
INDUSTRIA ELECTRICA Y RIEGO ARBITRO: JORGE L. TORRES

(UTIER) PLAZA
(Unién) .

INTRODUCCION

La vista de la presente controversia de arbitraje se celebré el martes, 13 de abril
de 2012, a las 8:30 am, en las facilidades del Negociado de Conciliaciéon y Arbifraje del
Departamento del Trabajo y Recursos Humanos. El caso quedé sometido, para fines de
adjudicacién, el 18 de abril de 2013,! fecha concedida a las partes para la radicacion de

sus respectivos alegatos.

Ese dia, por la AUTORIDAD DE ENERGIA ELECTRICA, en adelante
denominada, “la Autoridad”, comparecieron: el Ing. Hamilton Lugo Anguita; la
Srta. Yadira Rivera Marrero, portavoz alterna; v la Srta. Yoamarie Figueroa Aponte,

oficial senior y portavoz.

1 El caso le fue asignado al suscribiente el 18 de julio de 2013 para fines de adjudicacién, dado que la
arbitro Betty Ann Mullins Matos se acogi6 a los beneficios de retiro.
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De otra parte, por la UNION DE TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA
ELECTRICA Y RIEGO, en adelante denominada, “la Unién” comparecieron: los
Sres. Orville O, Valentin, portavoz alterno; Hetgan Mangual, miembro del Comité de
Querellas; y la Sra. Edith Y. Soto Ortiz, oficial y portavoz.

A las partes de referencia se les ofreci6 amplia oportunidad de ser ofdas,
interrogar y contrainterrogar, y de presentar toda la prueba oral y documental que
tuvieran a bien presentar en apoyo de sus respectivas contenciones.

SUMISION

Las partes no lograron ponerse de acuerdo a lo que la sumisién respecta, por lo
que, procedieron a someter sus respectivos proyectos, los cuales reproducimos a
continuacion:

POR LA AUTORIDAD:

Que el Honorable Arbitro determine de conformidad al
Convenio Colectivo, a los hechos del caso y la evidencia
presentada, si la Autoridad de Energfa Eléctrica, viol6 o no
alguna disposicién del Convenio Colectivo, al figurar “W”
(Licencia Sin Paga) en los dias 24 y 25 de diciembre de 2008,
en el informe Catorcenal de Asistencia del sefior Carlos M.
Vélez Nieves, luego de que éste se ausentara de su turno
alterno de trabajo, sin notificar las ausencias a su supervisor
inmediato, por lo que las mismas no fueron autorizadas ni

justificadas. .

De determinar que la Autoridad no violé disposicién alguna
del Convenio Colectivo, proceda a desestimar la querella.

POR LA UNION:

Que el Honorable Arbitro determine conforme al Convenio
Colectivo y la prueba presentada, si la Autoridad viol6 o no
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el Convenio Colectivo en su Articulo XXIII, Seccién 5, al
figurarle al sefior Carlos Vélez Nieves, trabajador de turno
rotativo, licencia sin paga, W, los siguientes dias festivos: 24
de diciembre de 2008, que es a partir del mediodia,
Nochebuena; 25 de diciembre de 2008, dia de Navidad. Esto
aun cuando la Autoridad de Energia Eléctrica reconocié en
los niveles pre arbitrales que el sefior Carlos Vélez le notificé
a su supervisor que se ausentaria para disfrutar de los dias
festivos; cumpliendo asi con la notificacién prevista en el
Articulo XLII, Seccién 4 a,

Del Honorable Arbitro determinar que la Autoridad violo el
Convenio Colectivo, ordene al querellante se le corrija su
informe catorcenal de asistencia, el registro de acumulacion
de licencias, y se le paguen los salarios correspondientes a la
siguiente manera, segin el Convenio Colectivo: 24 de
diciembre, cuatro horas en licencia L. antes del mediodia y
las restantes cuatro horas en H, que significa Holiday y 25 de
diciembre de 2008, dia de Navidad, en Holiday. Ademas,
incluir la cantidad igual por concepto de penalidad, segun
dispone la ley y se ordene un cese y desista.

Luego del andlisis juicioso, las contenciones de las partes, el Convenio Colectivo

y la prueba presentada, entendemos que el asunto a resolver es:

Que el Arbitro determine si la Autoridad violé o no el
Convenio Colectivo al figurarle “W” por los dias 24 y 25 de
diciembre de 2008 al querellante, Carlos M. Vélez Nieves. De
determinarse que se incurri6 en alguna violacién, el Arbitro
proveeré el remedio adecuado.

DOCUMENTOS ESTIPULADOS

1. Exhibit I, Conjunto - Convenio Colectivo entre la Autoridad de Energfa Eléctrica
de Puerto Rico y la Unién de Trabajadores de la Industria Eléctrica y Riego (24 de

agosto de 2008 hasta el 24 de agosto de 2012).
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2. Exhibit II, Conjunté - Expediente de la querella:

a. Carta del 30 de abril de 2009, del Sr. Ralphie Dominicci Rivera, Presidente
del Capitulo, al Ing. Hamilton Lugo Anguita, Ingeniero de Distrito y Nivel
Informal de la querella ARE-09-051, (09-307) y recibida el 15 de mayo de
2009,

b. Carta del 18 de mayo de 2009, del Ing. Hamilton Lugo Anguita, Ingeniero
de Distrito y Nivel Informal de la UTIER de la querella ARE-09-051, (09-
307), recibida el 20 de mayo de 2009.

c. Carta del 10 de junio de 2009, del St. Ralphie Dominicci Rivera, Presidente
del Capitulo al Ing. Francisco Marin Rodriguez, Administrador Regional
de Operaciones Técnicas de la Regién de Arecibo y Nivel Formal de la
querella ARE-09-051 (09-307), recibida el 10 de junio de 2009.

d. Carta del 29 de junio de 2009, Certificada con Acuse de Recibo 7008 1830
0003 6148 6957 del Ing, Francisco Marin Rodriguez, AROT a la UTIER de
la querella ARE-09-051, (09-307).

e. Solicitud para Designacion o Seleccién de Arbitro del 9 de septiembre de
2009 de la querella (09-307).

f. Carta del 9 de septiembre de 2009, del Sr. Angel Figueroa Jaramillo,
Presidente del Consejo Estatal UTIER a la Leda. Linda Vazquez Marrero,

Administradora General Oficina de Asuntos Laborales, notificando que la
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querella 09-307 sera sometida al Negociado de Conciliacién y Arbitraje del
Departamento del Trabajo y Recursos Humanos.

3. Exhibit ITI, Conjunto - Accién de Personal del 13 de mayo de 2008 y efectiva el 24
de febrero de 2008 sobre Cambio de Gruppo de Pago del 785 al 783, al querellante
Carlos M. Vélez Nieves que demuestra que el querellante tiene el puesto de
Celador de Lineas IV, ntun. del puesto 783-1522904-001.

4. Exhitit 1V, Conjunto - Informe Catorcenal de Asistencia de Carlos M. Vélez
Nieves, querellante, del periodo del 12-14-08 hasta el 12-27-08.

5, Exhibit V, Conjunto - Registro de Licencia de 2008 de Carlos M. Vélez Nieves,
querellante.

6. Exhibit VI, Conjunto - Estipulacic’)ﬁ del 24 de diciembre de 1998 sobre Turnos

Rotativos.

DOCUMENTOS DE LA UNION
1. Exhibit I, Unién - Minuta exclusivamente de la Unién sobre la Vista de las
querellas discutidas el 22 de junio de 2009, ARE-09-049, ARE-09-050, ARE-09-051

y ARE-09-052. (Documento del Capitulo UTIER).

DOCUMENTOS CONOCIMIENTO OFICIAL DE LA UNION

1. Laudo: A-09-1645, Honorable Arbitro Elizabeth Guzmdan Rodriguez,
Reclamacién Dia Feriado, emitido el 4 de noviembre de 2011.
2. laudo: A-1872-94, Honorable Arbitro Radamés Jordan Ortiz, Cambio de

Stmbolo, emitido el 24 de marzo de 1995,
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1.

1

DOCUMENTOS DE LA AUTORIDAD

Exhibit [, Autoridad - Carta del Ing. Hamilton Lugo Anguita, Ingeniero de
Distrito al Sr. Carlos M. Vélez Nieves, Celador de Lineas [V, Seccion Técnica de
Arecibo, del 10 de enero de 2008, sobre el Programa de Turno, donde se les
requiere trabajar en dias feriados y firmado por el Sr. Carlos M. Vélez Nieves,
querellante.

Exhibit 1T, Autoridad - Informe Catorcenales de Asistencia del Personal Seccién
de Despacho de Servicios del periodo del 12-14-08 al 12-27-08: Miguel Antonio
Irizarry, junto con la notificacién del empleado del 21 de diciembre de 2008 y no
excusada por el Ing. Hamilton Lugo Anguita, David Rodriguez Hernéndez,
Orlando Santiago, Israel Serrano Rivera, Luis A. Cruz Garcia.

Exhibit 1II, Autoridad ~ (Eircuiar del 18 de diciembre de 2008 del Ing. Juan F.
Alicea Flores, Director Ejecutivo Interino, dirigido a Todo El Personal sobre la
Concesién de Dias Libres Durante la Temporada Navidefia con Cargo a
Vacaciones.

Exhibit IV, Autoridad - Simbolo de Licencia de la Autoridad de Energia
Eléctrica.

Exhibit V, Autoridad - Informes Catorcenales de los Supervisores Gerenciales
tuvieron que realizar las labores los dias‘24 y 25 de diciembre de 2008, ante la
ausencia de los empleados de la Seccién del Despacho: Edwin O. Cosme Faria,

Oscar Carrillo Segarra, Julio Heriberto Caban Rivera, Victor M. Lépez Lopez,
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José M. Martinez Roman, Norberto Natal Serrano, Orlando Javier Vélez Cruz y
Dorian A. Ramirez Garrastegui.

6. Exhibit VI, Autoridad - Memorando del 30 de diciembre de 2008 del Ingeniero
Supervisor Ingreso Edwin O. Cosme Faria al Sr. Carlos Vélez, Celador de Lineas
IV y querellante, notificAndole que se le ﬁ;guraré W los dias 24 y 35 de diciembre
de 2008. ‘

7. Exhibit VII, Autoridad - Copia hojas de la Bitécora del Despaého de Servicios de
la Técnica de Arecibo, (2 folios), identificados por el Ing. Hamilton Lugo

Anguita, Ingeniero de Distrito.

DOCUMENTOS CONOCIMIENTO OFICIAL DE LA AUTORIDAD

1. Minuta de Casos Retirados por la UTIER: 09-063 y 09-081 “W” Licencia Sin Paga.

2. Laudo: A-10-1879, Honorable Arbitro Leslie L. Rodriguez, “W” Licencia Sin Paga,
emitido el 4 de noviembre de 2011.

3. Laudo: A-06-2831, Honorable Arbitro Bettly Ann Mullins, “W” Licencia Sin Paga,
emitido el 24 de enero de 2011,

4. Laudo: A-884, Honorable Arbitro Ramén Matos, “W* Licencia Sin Paga, emitido
el 20 de septiembre de 1988.

5. Laudo: A-2352 yA-141-93, Honorable Arbitro Ramén Colén, “W” Licencia Sin
Paga, emitido el 31 de julio de 1992

6. Laudo: A-00-919, Honorable Arbitro Angel A. Tanco, “W” Licencia Sin Paga,

emitido el 27 de mayo de 1999.
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7. Laudo: A-2025, Honorable Arbitro Jorge E. Rivera, “W” Licencia Sin Paga,

emitido el 28 de enero de 2992,

DISPOSICIONES CONTRACTUALES PERTINENTES

ARTICULO XXIlI
DIAS FERIADOS CONCEDIDOS LIBRES CON PAGA A
EMPLEADOS REGULARS Y TEMPOREROS

Seccion 1:

Los trabajadores regulares y temporeros recibiran
paga completa por las horas de trabajo regular y disfrutar
tiempo libre con paga en los siguientes dias feriados:

DIiA CONMEMORACION

......
......
......
......
......
......

Seccitn 5:

A los trabajadores con programas de turno se les
requiere trabajar aquellos dias feriados que surjan dentro de
su programa de trabajo para garantizar al pueblo de Puerto
Rico con servicio eléctrico continuo.

Cuando esto ocurra, el trabajador serd compensado
conforme lo establece la Seccidon 1, Inciso C-1 del Articulo
XXX, Compensacion Extraordinaria,

Aquellos que se ausenten en un dia feriado, dentro de
su programa de trabajo y cumplan con la notificacion
provista en el Articulo XLIII, Seccion 4 (a), se le figurard
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dicha ausencia en la licencia al simbolo “H” (Holiday). Los
empleados que no cumplan con la notificacion antes
mencionada, se le figurard dicha ausencia en licencia por
vacaciones o enfermedad, segiin corresponda.

ARTICULO XXX
COMPENSACION EXTRAORDINARIA

Seccién 1:

Al L
B. ...
C. ..
' 1. Los trabajadores regulares, regulares especiales
y temporeros requeridos a trabajar en dfas festivos
aprobados o durante aquellas horas concedidas libres con
paga segtn se disponen éstos en el Articulo XXIII,
recibiran paga por dichas horas trabajadas a razén de
doble su tipo regular de salario. Esta compensacién
incluye la paga bésica o la paga concedida cuando estas
horas o dias festivos estuvieran comprendidos dentro de
su programa regular de trabajo. ...

ARTICULO XLIIT
Condiciones Especiales de Trabajo

Seccion 1. ...
Seccitn 2. ...
Seccion 3, ...

Seccién 4. (A) Todo trabajador de turno rotativo deberd
notificar a su supervisor con la mayor anticipacién posible la
necesidad de faltar a su trabajo. La notificacién siempre serd
antes del comienzo de su turno de trabajo, preferiblemente,
siempre que sea posible, con cuatro (4} horas de
anticipacién,

(B) El trabajador de twrno que se ausentase
informard a su supervisor inmediato las razones de su
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ausencia dentro del término de la préxima jornada regular
de trabajo que se reportase.

() ...
(D) ...

Secciones5alal?. ...

DETERMINACION DE HECHOS

1. Que el Sy, Carlos M. Vélez Nieves, quereliante, ocupaba el puesto de Celador de
Lineas IV, en la Seccién de Despacho de Servicios, de la Técnica de Arecibo del
Directorado de Transmision y Distribucién, bajo la supervisién del Ing. Hamilton
Lugo Anguita.?

2. Que el Querellante tiene un turno de trabajo alterno, segin el Programa de
Trabajo Bisemanal del jueves, 24 de diciembre de 2008 y el viernes, 25 de
diciembre de 2008 y tenfa un turno de 6:00 a.m. a 2:00 p.m.3

3. Que el 24 y 25 de diciembre de 2008 son dias feriados en Puerto Rico. En el caso
del 24 de diciembre de 2008 es feriado desde las 12:30 p.m. hasta las 1200 m.n. y
el 25 de diciembre de 2008 todo el dia, segim las disposiciones del Convenio
Colectivo.4

4. Que el Director Interino, Ing. Juan F. Alicea Flores, emitié un comunicado, el 18
de noviembre de 2008, donde concedia dichos dias, pero hacia la salvedad que

los empleados del Directorado de Generacién y el Directorado de Transmision y

¢ Exhibit 3, Conjunto.
3 Exhibit 4, Corjunto.
+ Exhibit 3, Conjunto,
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Distribucién, asi como el del Servicio al Cliente, tenfan que presentarse a laborar
en sus turnos de trabajo, para la continuidad del servicio.®

5. Que la Seccién del Despacho de la Técnica de Arecibo, tenfa un turno de
500 am. y en dicho programa regular de trabajo, el Sr. Carlos M. Vélez,
querellante, tenia que reportarse a trabajar en su turno de trabajo el jueves, 24 y
el viernes, 25 de diciembre de 2008.

6. Que el ingeniero Anguila le notificé al sefior Vélez Nieves, querellante, que se
presentara a trabajar en su turno de trabajo los dias 24 y 25 de diciembre de 2008,
Navidad, para “garantizar la continuidad de los servicios que ofrecemos”, segtin
Convenio Colectivo. El Querellante no indicé al Supervisor que no asistirfa a

trabajar en dichas fechas a su turno regular de trabajo.®

7. Ellunes siguiente, el Ing. Edwin O. Cosme Faria, Ingeniero Supervisor Ingreso, y
por instrucciones del Ing. Hamilton Lugo, Ingeniero de Distrito, le notificé al
Querellante que se le figurarfan los dfas 24 y 25 de diciembre de 2008, "W”
Licencia Sin Paga, por éstas no estar ju‘st-iﬁcadas? Por lo que en el Informe
Catorcenal de Asistencia del Sr. Carlos M. Vélez Nieves, querellante, se le figurd
“W” (Licencia Sin Paga) los dias 24 y 25 de diciembre de 2008, por ausencias no

justificadas.?

5 Exhibit 3, Autoridad.

% Exhibit 3 y 4, Conjunto.
7 Exhibit 6, Autoridad.

8 Exhibit 4, Conjunto.



LAUDO DE ARBITRAJE 12 CASQO NUM. A-10-713

OPINION

Nos compete resolver en la controversia de marras si la Autoridad viol6 o no el
Convenio Colectivo al figurarle “W” por los dias 24 y 25 de diciembre de 2008 al aqui
querellante, Carlos M. Vélez Nieves,

De entrada tenemos que decir que sobre los hechos no hay controversia. Al
Querellante se le habia dado instrucciones, y més atin, estaba asignado para trabajar los‘
dias 24 y 25 de diciembre de 2008. El Querellante no se presenté a trabajar esos dias ni
llam¢ ni justificod sus ausencias.

De la evidencia presentada por la Autoridad queda mas que establecido y
demostrado que el Querellante incurrié en la conducta imputada.

No tenemos que extendernos en nuestro analisis, ya que, concluimos con la
Autoridad. Hacemos nuestro los pronunciamientos esbozados por la Autoridad en su
alegato.

Siendo asi las cosas, emitimos el siguiente:

1

LAUDO
La Autoridad no viol6 el Convenio Colectivo al figurarle “W” en su hoja de
asistencia del Querellante, por los dfas 24 y 25 de diciembre de 2008. Por lo tanto, se

desestima la presente controversia.

REGISTRESE Y NOTIFIQUESE:

En San Juan, Puerto Rico, a 7 de agosto de 2013,
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\“\."-—...

JORGE L. TORRES A
Arbitro

CERTIFICACION:

Archivado en autos hoy, 7 de agosto de 2013 y remitida copia por correo a las

sigitientes personas:

SR ANGEL R FIGUEROCA JARAMILLO
PRESIDENTE

UTIER

PO BOX 13068

SAN JUAN PR 00908

SRA EDITH Y SOTO ORTIZ
COMITE DE QUERELLAS
UTIER

PO BOX 13068

SAN JUAN PR 00908

LCDO ALBERTO CUEVAS TRISAN
JEFE DIV RELACIONES LABORAL
AEE

PO BOX 13985

SAN JUAN PR 00908

SRA YOAMARIE FIGUEROA APONTE
OFICIAL - DEPTO DE ARBITRAJE
AUTORIDAD ENERGIA ELECTRICA
PO BOX 13985

SAN JUAN PR 00908-3985
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YESENIA MIRANDA COLON
Técnica de Sisternas de Oficina III




