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I INTRODUCCION

LAUDO DE ARBITRAJE

CASOS NUM: A-10-2915; A-10-2916 Y
A-10-29171

SOBRE: RECLAMACION - LISTA DE
CANDIDATOS - Sr. Reynaldo Muiiiz

Chimelis

ARBITRO: IDABELLE VAZQUEZ PEREZ

La audiencia de arbitraje de los casos de marras se celebré en el Negociado de

Conciliacién y Arbitraje del Departamento del Trabajo y Recursos Humanos el jueves, 5 de

diciembre de 2013. El caso quedé sometido, para su adjudicacion, el 30 de abril de 2014,

fecha en la cual las partes presentaron sus respectivos alegatos escritos.

Por la Autoridad de Energia Eléctrica (AEE), en adelante “el Patrono o la

Autoridad” comparecieron: el Sr. Tomdas Pérez Rodriguez, portavoz; la Sra. Mara Cordero,

representante; la Srta. Nivea Jusino Pérez, supervisora y testigo; el Sr. Brian Fontanet,

testigo y la Sra. Marfa Lizardi, testigo. Por la Unién de Trabajadores de la Industria

1Casos consolidados: A-10-2915; A-10-2916 Y A-10-2917 -~ Véase, carta de 1 de marzo de 2012,
sobre Consolidacién de Casos, suscrito por el Sr. José R. Colén Burgos, subdirector del

Negociado de Conciliacién y Arbitraje.
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Eléctrica y Riego (UTIER), en adelante “la Unién” comparecieron: el Sr. Orlando Diaz
Correa, portavoz; la Sra. Edith Soto Ortiz, miembro del Comité de Querellas y testigo, y el
Sr. Héctor Negron Baez, testigo. El Sr. Reynaldo Mufiiz Chimelis, querellante, no

compareci6 a la audiencia de arbitraje.
I SUMISION

Las partes no lograron establecer por mutuo acuerdo la controversia que se
resolverd, dado a ello, éstas sometieron los siguientes proyectos:

POR EL PATRONO:

Que Su Sefioria determine conforme a la prueba presentada,
si la Autoridad actué correctamente al no incluir en la Lista
de Candidatos Capacitados para la plaza 747-1136802-001,
Celador de Lineas II, al Sr. Reynaldo Mufiiz Chimelis,
cuando a la fecha de la adjudicacion el Querellante no
contaba con el examen Practico Demostrativo de Celador de
Lineas, tal y como lo establecen los requisitos de la clase y
llevaba mas de dos afios fuera de la Técnica como Celador
de Lineas.

De determinar que el Querellante no tiene derecho a que se
le adjudique la plaza en controversia por no cumplir con los
requisitos, proceda a desestimar la querella.

POR LA UNION:

Que la Honorable Arbitro determine conforme a la prueba
presentada y el Convenio Colectivo vigente, si una de las
plazas de Celador de Lineas II, ndmeros 747-1132402-001,
747-1139402-001 y 747-1136802-001, publicadas del 1 al 12 de
febrero de 2010, le corresponde al querellante, quien solicité
las mismas, cumple con todos los requisitos del puesto y es
el empleado de mayor antigitedad.
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De la Honorable Arbitro determinar que le corresponde al
querellante una de las plazas de Celador de Lineas II en
controversia, ordene que la misma se le adjudique a la fecha
correspondiente de acuerdo al Articulo IX del Convenio
Colectivo vigente. Que en adicién ordene el pago de salarios
y haberes dejados de devengar y se conceda una cantidad
igual por concepto de penalidad, segiin disponen las leyes
aplicables.

Luego de analizar las contenciones de las partes, el Convenio Colectivo y la
evidencia admitida y conforme con la facultad que nos confiere el Reglamento para el
Orden Interno de los Servicios del Negociado de Conciliacién y Arbitraje?, determinamos

que el asunto que se resolvera es el siguiente:

Que la Honorable Arbitro determine conforme el Convenio
Colectivo, la evidencia presentada y el derecho aplicable si
una de las plazas de Celador de Lineas II, nimeros 747-
1132402-001, 747-1139402-001 y 747-1136802-001, publicadas
del 1 al 12 de febrero de 2010, le corresponde al querellante
Reynaldo Mufiiz Chimelis o no. De determinar que le
corresponde una de las plazas al sefior Muhiz Chimelis, que
provea el remedio adecuado.

*Véase el Articulo XIV, sobre Sumisién, del Reglamento para el Orden Interno de los Servicios del
Negociado de Conciliacién y Arbitraje, en el cual se dispone lo siguiente:

b) En la eventualidad de que las partes no logren un acuerdo de sumisién llegada la fecha de la vista, el
&rbitro requerird un proyecto de sumisién a cada parte previe al inicioc de la misma. El 4rbitro
determinard el (los} asunto(s) preciso(s) a ser resuelto(s) tomande en consideracién el convenio colectivo,
las contenciones de las partes y la evidencia admitida.
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III.  DISPOSICIONES CONTRACTUALES PERTINENTES A LOS CASQOS3
ARTICULO IX

PLAZAS VACANTES Y DE NUEVA CREACION

Seccion 2.

A. Todo aspirante a ocupar en propiedad una plaza regular vacante o de

nueva creacién debera reunir los requisitos fijados por la Autoridad y
hacer constar evidencia vigente de aquellas licencias, certificados o
diplomas que posea en su expediente de personal al vencimiento de la
publicacién. Una vez sometida dicha evidencia por el trabajador, la
Autoridad certificara el recibo de la misma y asumird la
responsabilidad por su custodia.
Los empleados pertenecientes a la Unidad Apropiada podran solicitar
los exdmenes y adiestramientos que interesen para competir en plazas
de mayor gradacién, siempre y cuando cumplan con los requisitos
establecidos para las plazas excepto el de experiencia.

Secciéon 11. Al cubrir una plaza vacante o de nueva creacién dentro de la
Unidad Apropiada la Autoridad y la Unién discutirdn a la brevedad
posible pero no mas tarde de 35 dias laborables después de vencida la
publicacién, compareciendo el Presidente del Capitulo o el Representante
de la Seccién o a quien el Presidente del Capitulo hubiese designado
sobre aquellos candidatos elegibles para ocupar la plaza que levantaran
una minuta de su reunién.

IV. DOCUMENTOS ESTIPULADOS

Exhibit 1 Conjunto - Convenio Colectivo entre la Autoridad de Energia Eléctrica
de Puerto Rico y la Unién de Trabajadores de la Industria Eléctrica y Riego (2008-2012).

Exhibit 2 Conjunto ~ Carta fechada 19 de mayo de 2010, suscrita por el Sr. Angel
Figueroa Jaramillo, presidente de la Uni6n, dirigida al Ledo. Alberto Cuevas Trisan, jefe
interino de la oficina de asuntos laborales de la Autoridad.

3 Exhibit 1 Conjunto - Convenio Colectivo vigente desde el 24 de agosto de 2008 hasta el 24 de agosto de
2012,



LAUDO DE ARBITRAJE 5 CASO NUM. A-10-2915
A-10-2916
A-10-2917

Exhibit 3 Conjunto - Acta de Reunién para discutir candidatos elegibles para
cubrir plazas, con fecha de 21 de abril de 2010.

Exhibit 4 Conjunto - Lista de Candidatos (as) Capacitados (as) con fecha de 12 de
marzo de 2010,

Exhibit 5 Conjunto - Aviso de Publicacién de Plaza.

Exhibit 6 Conjunto - Solicitud de Plaza y dos (2) paginas del Anélisis de
experiencia del Querellante.

Exhibit 7 Conjunto - Estipulacion (1991)

Exhibit 8 Conjunto ~ Estipulacion (1992)

Exhibit 9 Conjunto - Estipulacién (2000)

Exhibit 10 Conjunto - Carta de Deberes del Celador de Lineas IL.

Exhibit 11 Conjunto - Reglamento de Seguridad de OSHA, paginas 11y 12

Exhibit 12 Conjunto - Propuesta de Negociacién por parte de la Union sobre
“Condiciones Especiales de Trabajo”, para el nuevo Convenio Colectivo.

V.  RELACION DE HECHOS
1. La Autoridad publicé un Aviso de Plaza Vacante para los empleados de la
UTIER para las plazas de Celador de Lineas II, nimeros 747-1132402-001, 747-
1139402-001 y 747-1136802-001, publicadas del 1 al 12 de febrero de 2010.4 En

el Aviso se enumeran los siguientes requisitos:

4 Exhibit 5 Conjunto.
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REQUISITOS:

1. Ser graduado de escuela superior.

2. Haber aprobado el curso de adiestramiento para celador de lineas.
3. Tener dos afios de experiencia como celador de lineas 1.

4, Ser fisicamente activo.

5. Aprobar los siguientes exdmenes requeridos para esta clase: a) Habilidad
general; b) celador de lineas; ) celador de lineas Il (practico)**

6. Aprobar examen médico.

7. Poseer licencia para conducir vehiculos pesados de motor.

**Nota: Los empleados que ocupaban plazas de celadores de lineas en la
secciéon técnica y se han movido a ocupar plazas en otras dependencias,
deberan solicitar el examen practico demostrativo de haber transcurrido mas

de dos afios de este movimiento.

Nota: Esta es una plaza clasificada como sensitiva sujeta a pruebas de
sustancias controladas.

2. Para el 11 de febrero de 2010, el Sr. Reynaldo Mufiiz Chimelis, aqui
querellante, ocupaba la plaza de Celador de Lineas I, nimero 726-1577601-
001, en la Autoridad. Para ese tiempo, este trabajaba en la Oficina Comercial,
Divisién de Servicio al Cliente, en Aguadilla.

3. El Querellante solicito las plazas de Celador de Lineas II publicadas del 1 al

12 de febrero de 2010, para la Técnica de Aguadilla. En la solicitud
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correspondiente a la plaza Celador de Lineas I, ndmero 747-1132402-001, la
Oficina de Personal indicé a manuscrito lo siguiente:

No tiene [examen] Celador de Lineas préctico (debe tenerlo ya que trabaja en
Ofic. Comercial, *ver requisito 5 - Notas

En la solicitud se indica que el Querellante es un empleado regular con fecha

de antigliedad como regular especial desde el 1986.

. El'12 de marzo de 2010, se preparé la Lista de Candidatos(as) Capacitados(as)

para las plazas de Celador de Lineas Il publicadas del 1 al 12 de febrero de

20105 El Querellante no aparece en la lista de candidatos.

. El 21 de abril de 2010, se levant6 un Acta de Reunién con el propésito de

discutir la seleccién de los candidatos cualificados, para cubrir las plazas de
Celador de Lineas [1.7 En la antedicha Acta, suscrita por representantes de las
partes, se indico la seleccion de los candidatos, segin la lista y la Unién
expresd que el querellante Reynaldo Mufiiz Chimelis “es el candidato idéneo
para la plaza, ya que es el de mayor antigiiedad y cumple con los requisitos.”®
La Autoridad sefial6é lo siguiente: “Dicha plaza se adjudica conforme los

procedimientos establecidos por la Autoridad de Energia Eléctrica,”?

* Exhibit 6(a} Conjunto.
¢ Exhibit 4 Conjunto.
7 Exhibit 3 Conjunte.

8 Ibid,
? Ibid,
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6. El19 de mayo de 2010, la Unidn, por conducto del Presidente, le informé a la
AEE que se le debi¢ adjudicar la plaza al Querellante. Ademds expresé lo
siguiente y citamos:
La querella de referencia trata, en sintesis, sobre la
adjudicacion condicionada de la plaza 747-1136802-001,
Celador de Lineas II, ya que la Unién sostiene como
candidato calificado para adjudicar la plaza al Cro. Reynaldo
Muiiiz. Chimelis, quien es el candidato idéneo, el de mayor
antigitedad y cumple con los requisitos.
De conformidad con el Articulo IX, Seccidon 11 del Convenio
Colectivo vigente entre las partes, le estoy notificando la
intencién de someter la querella de referencia al Negociado
de Conciliacién y Arbitraje del Departamento del Trabajo y
Recursos Humanos.10
7. El 20 de mayo de 2010, la Unién presenté la querella A-10-2917 ante el
Negociado de Conciliacion y Arbitraje.  El 1ro. de marzo de 2012, las

querellas A-10-2915 y A-10-2916 fueron consolidadas con la A-10-2917.

V1. ALEGACIONES DE LAS PARTES

La Autoridad alegé que el Sr. Reynaldo Mufiiz Chimelis, querellante, no fue
incluido en la Lista de Candidatos Elegibles y por ende, no fue seleccionado para ocupar la
plaza de Celador de Lineas 1I porque no cumplia con los requisitos minimos establecidos
en el Aviso de Plaza Vacante. Esta sefial6 que la Autoridad en ningtn momento le neg6 la

plaza al Querellante, sino que se la negé el propio Querellante al no querer tomar el

1t Exhibit 2 Conjunto.
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Examen Préctico Demostrativo. Que el Querellante tenia conocimiento de que para poder
cualificar para la plaza de Celador de Lineas II, tenfa que tomar dicho examen, ya que era
un requisito expreso que estaba sefialado en el “ Aviso de Plaza Vacante”.

La Unién, por su parte, alegé que la Autoridad violo los derechos del Querellante
al no incluirlo en la Lista de Candidatos Capacitados de la plaza de Celador de Lineas Il y,
al no incluirlo, le coart6 el derecho a ocupar dicha plaza. Que la Autoridad viol6 las
disposiciones del Convenio Colectivo, al utilizar requisitos que no fueron acordados por
las partes para la plaza de Celador de Lineas II. La Uni6n sefial6 que los requisitos para
esta plaza son los acordados con la Carta de Deberes, la cual no incluye el requisito de
tener aprobado el examen préctico demostrativo.

VIL ANALISIS Y CONCLUSIONES

La controversia que se trae para ser resuelta en arbitraje es la siguiente: 5i una de
las plazas de Celador de Lineas II le corresponde al querellante Reynaldo Mufiiz
Chimelis o no. Por la Union testificé el Sr. Héctor Negrén Baez, empleado que se acogid
a la jubilacién y que ocupé varios puestos dentro del sindicato. Hste expres6 que
particip6 en las negociaciones sobre los requisitos para las plazas de celadores de lineas
II. Que a tenor con la prueba presentadal?, los celadores de lineas I'Y 1l no tenfan el
requisito de aprobar el examen demostrativo, El sefior Negrén sefialé que la

Estipulacién firmada entre las partes el de 2 de noviembre de 2000, las partes acordaron

1 Exhibit 10 Conjunto
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que el requisito de aprobar el examen demostrativo aplicaba solamente a las plazas de
Celador de Lineas [l y IV.12

Durante el contrainterrogatorio, el sefior Negrén admitié que el trabajo de un
celador en una Técnica era més peligroso que en una Comercial. Mediante el testimonio
de este testigo se trajo lo que las partes acordaron en las Estipulaciones que se
presentaron como prueba conjunta 8, 9 y 10 en la audiencia de arbitraje. En cuanto a la
Estipulacion de 20 de noviembre de 1992,13 las partes acordaron lo siguiente:

1. El Examen DPractico Demostrativo se administrard bajo el siguiente
procedimiento:

a)...

b) Si estos empleados luego de moverse a ocupar plazas vacantes en la
Seccién Comercial o de otras dependencias interesan volver a trabajar a una
Seccién Técnica en plazas que tengan este requisito, se les requerird el mismo
de haber transcurrido més de un afio desde este movimiento.

En cuanto a la Estipulacién del 2 de noviembre de 2000, las partes acordaron en

el inciso 8, lo siguiente:

8. Los empleados que ocuparon puestos de Celador de Lineas en la Seccion
Técnica y pasaron a ocupar puestos en otras dependencias, deberdn aprobar
el examen practico demostrativo, de haber transcurrido més de dos afios de

12 Exhibit 9 Conjunto,
* Exhibit 8 Conjunto.
1 Exhibit 9 Conjunto.
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ese movimiento, y se readiestrardn en practicas seguras de trabajo antes de
comenzar a ejercer las funciones.

Por la Autoridad testificé la Srta. Nivia Jusino Pérez. La sefiorita Jusino,
supervisora en la Seccién de Publicacién de Plazas de la Divisién de Personal, expres6
que luego que se publican las plazas, se hace una lista de los cinco (5) candidatos més
antiguos que llenan los requisitos. Que el querellante Reynaldo Muiiiz Chimelis solicito
la plaza de Celador de Lineas II de la Técnica de Aguadilla. Que el Querellante no
aparece en la lista de candidatos porque luego de la evaluacion, éste no tenfa el examen
practico demostrativo, que es un requisito que tiene el puesto. Esta expresé que de
acuerdo al historial del Querellante, al momento en que solicité la plaza trabajaba en la
Comercial. Que del analisis del expediente del sefior Mufiiz Chimelis se desprende que
trabaj6 como Celador de Lineas I en la Comercial hasta febrero 12 de 2010, o sea, que el
Querellante llevaba nueve (9) afios trabajando en la Comercial y que éste, al solicitar la
plaza, nunca habfa trabajado en una Técnica.

Analizada y aquilatada la prueba presentada, resolvemos que le asiste la razén a la
Autoridad, Concluimos que la Autoridad demostré que no actué de forma caprichosa y
en violacion a las disposiciones del Convenio Colectivo al excluir de la lista de candidatos
al Querellante y, por ende, no le coarté el derecho a ocupar una de las plazas de Celador
de Lineas II. La Autoridad demostré que el Querellante llevaba més de dos (2) afios

trabajando en la Comercial. Qued6 establecido por la prueba presentada que el




LAUDO DE ARBITRA]JE 12 CASO NUM. A-10-2915
A-10-2916
A-10-2917
Querellante no reunfa los requisitos minimos para la plaza al no tener el examen préactico
demostrativo,
VIIl. LAUDO
Determinamos que conforme el Convenio Colectivo, la evidencia presentada y el
derecho aplicable, ninguna de las plazas de Celador de Lineas II, (ntimeros 747-1132402-
001, 747-1139402-001 y 747-1136802-001, publicadas del 1 al 12 de febrero de 2010), le
corresponde al querellante Reynaldo Muiiiz Chimelis. Se ordena el cierre con perjuicio
y archivo del caso.
REGISTRESE Y NOTIFIQUESE.
En San Juan, Puerto Rico, el 9 de abril de 2015.

Lo il B!

A3

IDABELLE VAZQUEZ PEREZ
ARBITRO

CERTIFICACION

Archivada en autos hoy 9 de abril de 2015; y se remite copia por correo en esta

misma fecha a las siguientes personas:

SR TOMAS PEREZ RODRIGUEZ
OFICIAL SENIOR

DEPARTAMENTO DE ARBITRAJE
AUTORIDAD DE ENERGIA ELECTRICA
P O BOX 13985

SAN JUAN PR 00908-3985
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LCDA MARA B CORDERQO VELASCO
OFICIAL ASUNTOS LABORALFES I
DEPARTAMENTO DE ARBITRAJE
AUTORIDAD DE ENERGIA ELECTRICA
PO BOX 13985

SAN JUAN PR 00908-3985

SR ORLANDO DIAZ CORREA
COMITE DE QUERELLAS
UTIER

P O BOX 13068

SAN JUAN PR 00908

SRA EDITH Y SOTO ORTIZ
OFICIAL COMITE QUERELLAS
UTIER

RR 3 BOX 3061

RIO PIEDRAS PR 00926
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