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(Patrono o Compaiiia)
SOBRE: INTERPRETACION DE

Y CONVENIO Y RECLAMACION ViICTOR
VILLEGAS Y OTROS
METRO CONSTRUCTION
(Unién) ARBITRO:

RAMON SANTIAGO FERNANDEZ

I. INTRODUCCION

La vista del caso de referencia se efectud el 14 de enero de 2004 en el Negociado
de Conciliacion y Arbitraje del Departamento del Trabajo y Recursos Humanos de
Puerto Rico. El caso qued6 sometido para fines de adjudicaciéon ese mismo dia.

La comparecencia registrada por la Unién fue la siguiente: Lcdo. José E. Carreras
Rovira, Asesor Legal y Portavoz; y sefior Angel Vazquez, Representante de la Unién. A
nombre de la Compafiia no asistié nadie, ha pesar de haber sido debidamente citados.

La controversia y reclamaciéon de la Unién gir6é en torno a la violaciéon del
Articulo I - No Huelga - No Cierre, Seccion A; el Articulo V, Secciéon G - Vacaciones y
Bono de Navidad.

La Unién desfil6 evidencia a los efectos de establecer que la Compafiia despidio

injustificadamente a los empleados Victor Villegas, Hipdlito Gonzalez, Antonio Parrilla,
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Emilio Rios; y otros empleados. La prueba presentada demostr6 ademads, que la
Compafiia adeudaba a los empleados las vacaciones correspondientes a los meses de
junio a noviembre de 2002, asi como también el Bono de Navidad correspondiente a
dicho afio.

La Compaiiia aleg6, via una comunicacion previa a la vista de arbitraje, Exhibit I
de la Uniodn, lo siguiente:

“La presente es para comunicarle que debido a la escasez de trabajo

por la que estamos atravesando desde hace varios meses, me es imposible

entregar los Bonos y Vacaciones correspondientes a los meses de junio a

noviembre. Esperando que para el préoximo mes de enero las cosas se

normalicen y podamos cumplir con nuestros compromisos”.

En otras palabras, la Compafiia acept6 lo adeudado y se comprometioé a pagarlo
el “proximo mes de enero”, es decir enero de 2003. La Compania incumplié dicho
compromiso por lo que la Unién recurri6 ante este foro para solicitar su pago.

Por lo antes expuesto, y a tenor con la prueba presentada, entendemos que este
caso no requiere mayor analisis, por lo que concluimos procede la reclamacioén de la
Union.

Por lo anterior emitimos el siguiente Laudo:

Conforme a los hechos, el Convenio Colectivo y a la evidencia presentada, se
ordena el pago a los empleados reclamantes la mesada dispuesta a la Ley Ntumero 80 de
30 de mayo de 1976, al Bono correspondiente al afio 2002 y las vacaciones acumuladas

desde el mes de junio al mes de noviembre del afio 2002. Se impone también la

penalidad de ley.
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REGISTRESE Y NOTIFIQUESE.

CASO NUM.: A-03-2985

DADO EN SAN JUAN, PUERTO RICO, a 7 de junio de 2005.

Iem

RAMON SANTIAGO FERNANDEZ
ARBITRO

CERTIFICACION: Archivada en autos hoy 7 de junio de 2005 y se remite copia

por correo a las siguientes personas:

LCDO JOSE E CARRERAS ROVIRA
EDIF MIDTOWN STE 207

421 AVE MUNOZ RIVERA

SAN JUAN PR 00918

SR FRANCISCO JUELLE
PRESIDENTE

METRO CONSTRUCTION CO. INC
P O BOX 11886

SAN JUAN PR 00922-1886

SR JOSE EMILIO CATALA ARZOLA
PRESIDENTE

SINDICATO EMPLEADOS EQUIPO PESADO
CONSTRUCCION Y RAMAS ANEXAS

URB MILAVILLE

95 CALLE HICACO

SAN JUAN PR 00926

LUCY CARRASCO MUNOZ
TECNICA DE SISTEMAS DE OFICINA III
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