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Acusamos recibo de su consulta de 26 de abril de 2007. En la misma usted
nos presenta la siguiente situacion conforme al texto de su carta:

“La presente carta es para solicitarle su opinion en cuanto a un
asunto relacionado con el pago de beneficios por incapacidad

ocupacional temporera,

En el presente caso, necesitamos saber si un patrono estd obligado a
pagarle a un empleado, con cargo a la licencia por vacaciones y
enfermedad, los dias que dicho empleado haya estado reportado a la
Corporacion del Fondo del Seguro del Estado por razén de una
lesion relacionada al empleo.

Aunque es nuestra interpretacion que dicho asunto es uno
discrecional del patrono, solicitamos se nos expida una opinion legal
aclarando dicha interrogante.”

Correspondo a su comunicacién en la cual nos solicita opinion relacionada a la
interaccion entre la licencia de vacaciones y licencia por enfermedad mientras el
empleado se encuentra reportado ante la Corporacién del Fondo del Seguro del
Estado como consecuencia de una lesion relacionada al empleo.
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Su consulta ha sido planteada con anterioridad a esta Procuraduria, por lo que, le
estamos enviando copia de las consultas numero 14084, 15018, 14598, 14623,
14510, 14304 y 14303, que versan, en parte, sobre este aspecto.

Esperamos que esta informacion le resulte til.

Cordialmente,

Félix J. Bartolomei Rodriguez
Procurador del Trabajo

Ancjos
Consultas 14084, 15018, 14598, 14623, 14510, 14304 y 14303




